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O Programa Veranopolis Cidade Resiliente tem por objetivo sensibili

A Gestao Publica busca o aperfeicoamentredponsabilidade socioambiengad

consolidacéo de politicas que promovanmclusao social e o fortalecimento do vinculo com

\ a comunidade para reduzir as vulnerabilidades frente as ameacgas naturais.

ﬂé O Municipio de Verandpolis considera primordial reestabelecer a condi¢cao ﬁbl
5 dos individuos em situacdo de vulnerabilidafd@precendo a compreensao das virtudes 66
\\ forgas pessoais para produzir efeitos importantesnasidas, a fim de garantir a dignidade’

N ﬁ humana. ﬂ o

Em uma sociedade humanizadasem distor¢cbes, a vida seequanime, o qual

pressupde o respeito, a igualdade diositos e a dignidade, atuando para reduzir o impacto
j % das diferencas e fortalecer o espirito de fraternidade nas relacdes. \é
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E LONGEVIDADE

z O Projeto Veranopolis Cidade Resiliente tpor objetivo tornar a comunidad

|

|
é participativa. O Projeto sera um importante avanco da Cidade, sabemos que se ndo

N

ativa com uma capacidade de resposta positiva diante das adversidades de maneira?nd"lu

0 modo como planejamos nossas cidadge, muitos irdo sofrer, em razdo de desastre
choques e estresses futuros, portanto tornar uma comunidade resiliente frente as adversida

w € uma das Unicas maneiras de transformar essa realidade antes que tais prob*@ﬁas S
( materializem. /
@ A Secretaria de Desenvolvimento Social, Habitacdo e Longevidade pri%@r

|
I

consolidar politicas publicas que articulem acdes para reducdo de vulnerabilidade gara E@hd
I

N

f{m uma gestédo eficiente para a resolutividade de problemas sociais. Desta forma oémaj%\c
@? com o apoio dos Conselhos Municipais do Idoso e da crian¢ca do Adolescente do ML@
\

E\J
N

que planejam e defendem os publicos mais vulneraveis, uma vez que partimos do princi

que se atendermos esses publicos prioritarios atenderemos todos osscaadéaneira

eficiente. &

S L

Estamos dando os primeiros passos para que a gente possa preparar a cidade p

; £ acOes de resiliéncia ao longo tempo; dessa forma o projeto prima pela discusséo comtodos
| tores sociais e cidadaos que s&o os principais inteosssiadsolucdes efetivas. Acredito

um processo de ecriacdo entre pessoas fisicas e parcerias puipitesda possamos fa ), rﬁ
ﬁﬁ um uso estratégico de recursos econdmicos para impulsionar -esbendos habitantes, m/

efetivando a¢cdes que resultem a longgzp em uma comunidade resiliente e inclusiva. |
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SIGLAS

/—, CMI- Conselho Municipal do Idoso

FEE Fundacéo de Economia e Estatistica
" IDH - indice de Desenvolvimento Humano

] ﬂ@GM - indice de Governancga Municipal




RESUMO

Todos os anos, mais de 200 milh6es de pessoas sdo afetadas pgr\jygé%@K

|

inundagdes, ciclones, terremotos, incéndios florestais e outras ameacas. Além .%;

global estdo fazendo com que o impacto das ameacas naturais seja cada Denfealesse

cenario, o Escritério das Nac¢Oes Unidas para a Reducdo do Risco de DesaSDBR)(UN
\\% auxilia no desenvolvimento de capacidades para apoiar os municipios na agfwada
campanha global cidades resilientes. Para que os governos de todo o mundo se compm%etam
E K>a tomarem medidas para reduzir o risco de desastres e adotaram um caminho cha}ﬂ 0 e
p

‘! ameagas naturaiBesse modoemergeo Projeto Veranépoli€idadeResiliente. Entendee
por resiliéncia a capacidade de adaptagao da comunidade, que é capaz de lidar, %Le/rér

&f socioambiental para o aperfeicoamento da Gestdo Publica e para a consolidacéo de politicas’
|

\(’ que promovam um municipio com crescimentongenico, inclusdo social e prgéo ao meio \k

“ﬂ /Jambiente Ancorado na perspectiva da DRR, o Projeto visa uma eféncia administrati C w“‘/

K
Q’ para a reducao de vulnerabilidades com a insercao de todos os atores sociais, o qual Qf ag
is |

<
U a Governanca e a Democracia Participativa. O engajamento do Municipio de VerancP

Q‘\‘j /~’deuse através da assinatura da cadmpromisso nodia 20 de fevereiro de 2020

resultado esperado é reduzir substancialmente as perdas em termos de vidas e de bens
econdmicos e ambientais da comunidade, amparado no Quadro de Ac¢édo de Hyogo, 0 qu
/ w prioriza cinco acdes: 1) Construcdo da capacidade institucional: garamta cpducado d

w ' riscos de desastres seja uma prioridade nacional e local com forte base institucional pYa sua
Q\ Q\élmplantagao 2) Conhecer os proprios riscos: identificar, avaliar e monitorar os ng@ e
<\/\W “N desastres e melhorar os alertas e alarmes; 3) Constniiecimento e sensibilizacéo: utilizar| 6 Qﬂ

| 7 \( conhecimento, inovacdo e educacgdo para construir uma cultura de seguranca e resil n ia
m/) todos os niveis; 4) Reduzir riscos: reduzir os fatores subjacentes ao risco por

\;\ planejamento do uso e ocupacéo do,s® de medidas ambientais, sociais, e econémicas; eﬂS

| . ~
\ Estar preparado e pronto para agir: fortalecer a preparagédo para desastres para uma

\ ‘

Spost:

| | o | L / N%

% | efetiva em todos os niveisVisto que, os riscos globaissdo representados peI/ \'
4
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vulnerabilidade falta decapacidades de enfrentamentales adaptacagindice Mundial de
Risco, 2018). A vulnerabilidade compreendecosiponentes da suscetibilidadelacionase m
com fatores sociais, fisicos, econébmicos e ambientais que tornam as pessoas ou sistemas

icas @

suscetiveis aimpactos dos riscos naturais, aos efeitos adversos das mudancas cli

a outros processos de transformac&. termo vulnerabilidade abrange fatores
compreendem as habilidades e capacidades das pessoas ou sistemas, a fim de lid

(Férum Econémico Mundial, 2020).
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ABSTRACT

naural threats getting worse and worse. Faced with this scenario, the United Nations
for Disaster Risk Reduction (UNDRR) assists in developing capabilities to sup ert
municipalities in implementing the global resilient cities campaign. In order icergments@
W around the world to commit to taking steps to reduce the risk of disasters and have ta(en a
E/ Kmath called the Hyogo Action Framework (Hyogo Mark) to reduce vulnerabilities in t ‘

&\\O “i resilience the capacity to adapt the community, which is able to deal, overcome an N/i/
Qﬁ strengthen itself in the face of adversity. The starting point is the social and environ \

l\f‘i“ responsibility for the improvement of Public Manager and for the consolidation of j =

&f \ policies that promote a municipality with economic growth, social inclusion and protection to 1/
\(’ \ the environment. Anchored from the perspective of UNDRR, the Project aims at anQF

i

QN /admlnistrative efficiency for the reduction ofImarabilities with the insertion of all soci &i
Q’ actors, which strengthens Governance and Participatory Democracy. The engagemen / (Ig

U Mun|C|paI|ty of Veranopolis was based on the signing of the lettermitment on Februarw

Q‘\‘ & /=720, 2020. The expected resudtto substantially reduce losses in terms of lives and s

economic and environmental assets of the community, supported by the Hyogo Framew
Action, which prioritizes five actions: 1) Construction of institutional capacity: ensuring that
/ w the redwetion disaster risk is a national and local priority with a strong institutional basi@ﬂbr “\i
w its implementation; 2) Know the risks themselves: identify, evaluate and monitor dis\#/ter
\\ Q\éﬂsks and improve alerts and alarms; 3) Build knowledge and awarenes@mbdg%ﬁ
W “N innovation and education to build a culture of security and resilience at all levels; 4) Re@&e@m
‘/ risks: reduce risk factors by planning land use and occupation, and environmental, so ai\
‘ p economic measures; and 5) Be prepared and ready. stracigthen disaster preparednessk

| an effective response at all leveBnce global risks are represented by vulnerability, lack c;if

|

\‘ coping and adaptation capabilities (World Risk Index, 2018). Vulnerability comprises,“ e

%/ \ components of susceptibilityglates to social, physical, economic and environmental fact%)rs 3?
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that make people or systems susceptible to the impacts of natural risks, adverse effects o

climate change or other transformation processes. The term vulnerability covers factor tha%

undersand the skills and abilities of people or systems in order to deal with and adapt to the
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1. INTRODUCAO

O Escritério das Nagdes Unidas parReducdo do Risco de Desastres RRR)
%, comecou a enfatizar o conceito de resiliéncia na sociedade, em resposta a crescent

<
L dOS desastres naturais no planeta Visto que, a resiliéncia € um processo em

écomunldades respondem coletivamente a egesignificativos, aproveitando uma varie
de capacidades de adaptacéo e atributos (Spialek, Czlapinski, Houston, 2016).

A resiliéncia tem sido reconhecida como um aspecto importante para a Gestég de \
Riscos, tanto na politica como na pesquisa, por tarers individuos no desenvolvimento \
medidas preventivas, e promover comunidades resilientes para lidar com as adversvades
‘K>(Sp|alek Czlapinski, Houston, 2016). <§/

@7 \ comportametos preventivos para lidar com os riscos globais cresceRiea isso, uma/ %
\(] cidade resiliente atent®e para o desenvolvimento de: \k

Um local onde os desastres sdo minimizagorque sua populacao viveesidéncias e /

comunidades com servicos e mfraesnralturganlzados

/‘ capacidades para gestao e organizacdo municipal;

/ /), 3. As autoridades locais e populagcdo compreendem os riscos que enfrent
w ; desenvolvem processos de informacgéo local e compartilhada com base nos dahps por

Rﬂ ﬂg desastres, ameacas e riscos, inclusive sobre quérexpesto e quem € vulneravel. - \\ﬁ
N (§.‘

&fl‘ 4. Existe o empoderamento dos cidadpasa @rticipacao, deciséo e planejamento de s %g%

N cidade em conjunto com as autoridades locais;
m@ 5. Esta apta a minimizar danos fisicos e sociais decorrentes de eventos C”@?@

| extremos, terremotos e outras ameacas naturais ou induzidas pela acdo humana; e|

{3&7 17 QK



econdmicas ap0s um evento adverso.

Uma abordagerparticipativa permite a oportunidadeiderementar as iniciativ% ﬂ,;é

‘\

i Q{’<>locais inovadoras que colaboram para a construcdo da resiliéncia. H4 muitas razd

\\%priorizar a resiliéncia como parte da agenda politica e de desenvolvimento sustent&

@ﬂ / elas:

Um legado de liderancatravés do fortalecimento da confianca e da legitimidade nas
estruturas e autoridades politicas locais; das oportunidades para descentrali (o] de*\\d
competéncias e otimizacdo de recursos; e da conformidade aos padrbes e B{%ticas
internacionais. : \/

Vantagens aciais e humanas para que vidas e propriedades sejam salvas em situ@e%%

A . ;4 . - I
de desastres ou emergéncias, com uma drastica redufgialidedes e de sérios danos; N\

participacdo cidadd ativa e uma plataforpera o desenvolvimento locad benst
comunitarios eheranca cultural protegidos, com reducdo dos desvios dos recurso
cidade para acdes de resposta e reconstrucdo apos desastres. /

» N
. A . ~ P . I,
Crescimento econdmico e geracdo de emprego, através da seguranca para mveétldor%

\1

|

privado em residéncias, prédios e outras propriedades que passam a cumprir ?m ﬁﬂé
padres de seguranga; da ampliacdo do investimento de capital em infraeﬁ%gu[éyf/(
)|

=

na antecipacdo de pequenas perdas p@sties, levando ao aumento do investinbe{;to

incluindo reequipamento, renovacdo e recuperagamdy aumento da base tributa 2
. . . . A . - %
oportunidades de negécios, crescimento econbmico e maior seguranca de emp &

cidades mais bem governadas atraem mais investimento.
Comunidades mais habitaveis para que ecossistemas equilibrados aliment os\
servicos, omo os de fornecimento de agua e recreacdo e que reduzem a pollj¢ao;
melhores condi¢des de educagédo em escolas seguras e melhoria da sacelsta be “‘\

Articulacdo das cidades com especialistas para obter recursos Naciéréé e ;
Internacionais, através do acesso a uma rede em expansao de cidades e @é&roé

comprometidos com a resiliéncia aos desastres, por meio da Campanha,\%ir

compartilhar boas praticafgrramentas e conhecimentos técnicos e especificos.

l
I
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2. MUNICIPIO DE VERANOPOLIS

O Municipio de Veranodpolis esta situado a 170km da capital Porto Aﬂmgr(g

Estado do Rio Grande do Sul do Brasdm 705m de altitude e em uma éarea de 2B - ]/
Veranopolis é conhecidoomo Terra da Longevidade, Berco Nacional dacMe Cidaded\g §/
\

Amiga do Idoso.

|
Segundo dados da Prefeitura Municipal (2019), Veranodpolis conta com @

populacdo de 26.241 habitantes. O desenvolvimsstmecondmico mostree como a 9°

melhor indice do Estado, segundo a Fundacédo de Economia e Estdtisiistado do Rio

Grande do Sul (FEE). O indice de Desenvolvimento Hungldid) apresentou uma nota de \k
E i0,850 e o Indice de Governanca Municipal (IGM) apresentou em 2° no Estado e em)7° n(ﬂk

pais. 8\
K

/
50 [ =
ﬁﬁ 2.1.Histéria de Veranopolis Y

J Em 1884 é instalada a colénia de Alfredo Chaves, que pertencia ao municipjo, de
@ Lagoa Vermelha no Estado do Rio Grande do Sul. Em 1898, a coldnia foi elevada a categoria
|

6de Vila de Alfredo Chaves, deixando a condi¢do de coldnia, passando a aniﬂfpieg\

l& 5@ autbnomo. A@

Q@ Em 1935, O Munic2pio ® intitulado il
Brasil a cultivar macieim Sua cultura foi introduzida na localidade de Lajeadinho, por vo
do ano de 1935, pelo agricultor José Bin. !

Ty ” Y




W \sugerldo pel o Sr. Mansueto Dal Pai

N 2 Veranei o. 0

i\/
&‘ﬁ \ Em 1981, Veranodpolis tornesie conheci da c¢como /é
d/Q QI#>atraves de uma reportagem publicadaawista Geografica Universal baseada nos dado§@ ﬁ{

\éIBGE gue apresentou Veranopolis com mais de 17% da populacdo considera

4

enguanto a média nacional ficava na faixa de@%fatores da Longevidade séo:

Niveis de estresse menores;

Atividade fisicados longevos mais intensas;
Refeicbes regulares e equilibradas;

Ingestdo moderada de vinho tinto caseiro;
Consumo de muitos vegetais da prépria horta;
Participacdo das atividades da Comunidade;

Alto grau de satisfacdo com a vida; e

Religiosidade, cavivéncia familiar e social.
|
Depois de tomar conhecimento da reportagem na reeistd, 9940 geriatra Dr. / %

\
% Emilio Moriguchi comecou dProjeto Verandpolis, baseado no estudo epidemiolégico do k
Q\Vﬂ ﬁenvelhecimento desenvolvido pelo Instituto de Geriatriatsdficia Universidade Catoli @
do Rio Grande do Suém parceria com a prefeitura e a comunidade. @
O C;‘ (;/

O Projeto VeranOpolis foi desenvolvido no contexto do envelheci

3
I\

populacional que traz inimeras implicac6es para sociedades, comunidades e individuo
relacdo a saude, aprendizagem ao longo da vida, participacdo e segurancase&latideds

de um estudo de coorte populacional para caracterizar as determinantes relacionade@:om

Y

O Propto sentese reconhecido e honrado em poder fazer parte deste%% e

- envelhecimento bersucedido e longevidade com qualidade de vida.
projeto mundi al de AMunic?2pios Amigos

Em 2013, através de Lei Municipal, institucionalizmia Pdtica Municipal do

Idoso. A partir dessaova etapa Veranopolls foi convidado a fazer parte dentre os muni

. )




~ .. A . . |
populacdo veranense 6Qeye por objetivesaber de suas experiéncias em viver na Terra/da %

Longevidade. No total, foram entrevistadas 1.037 pessoas, sendo questionadas sobre aspecto

positivos e negativos de siver e ser idoso. Através desta pesquisa realizada de form mpla&}
e complexa, foi possivel identificar a percepcdo dos moradores sobre diversos as&s&{
stdes| 3

{k

~

cotidiano de vida da cidade, aspectos considerados positivos, negativos, lacunas e que

seem melhoradas.

Emjunho de 2016, I nicia oficial ment
todas as i daseensacidadepamigaael gara osridasos e para pessoas de todas as |
idades, assumindo como base os principios do envelhecimento stalmelecidos pelz;\fﬁ

| _ Organizagdo Mundial de Saude NS), desenvolvido em parceria entre o Conselﬁ‘\
g{K>Municipal do Idoso (CMI), Prefeitura de Veranépolis, Centro Internacional de Longe%ade \/
0\ Brasil (ILC-BR) e a Associagdo Veranense de Assisténcia em Saude (AV&ESonjunto”/ m\%
com a CPFL Energia ;‘ N

formulacdo das propostas, gerando o Plano de Acéo Intersetoria2@09,7ponto de partida

———

\ \
(7 \ para o desenvolvimento de politicas publicas. As estestégi acdes neste documem%) ¢

identificaram oito areashave que visam construir mais oportunidades para a promogil\o do |

A envelhecimento ativo, incluindo /

/ éﬂ Q\k
Ambiente Fisico iﬁ '
Transporte
Moradig

Oportunidades para Participagéo
Respeito e Inclusdo Socjal
Comuni@acéo e Informacdo
Oportunidades paraprender

Apoio, Cuidado, Protecédo e Seguranca.

Em 7 deoutubro de 2016, Verandpolis recebe o Selo de Cidade Amiga do Id(\
Q\@ primeiro municipio no Brasil a receber esse titulo, e passa a integrar a Rede Globg
\\ Comunidades Amigas do Idosowfio Global Network of Ageiendly Cities and

\ Communities organizado e reconhecidpela World Health Organization(Organizagao

% " Mundial de Saude).
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W \ que municipios de varios paises troquem experiéncias, boas praticas e outras mforn}agoe
V4

Também faz parte das Blue Zones, que séo diferentes regides espalhadas pelo mundo onde\l'#

éévﬁ /pessoas tém uma maior longevidade e melhor qualidade de vida. @l
| |

ﬁfggl >4 Em fevereiro de2017, a Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitacée- sgé/{i
idade,

\%a ser chamada de Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Habitacdo e Lon

/7 ] /

a primeira no Brasil a ter uma secretaria municipal dedicada ao tema e com o termo in &Q
\

Al ongevi dad &
\

/ “\(% Em marco de 2017, dese inicio as acfes praticas de obras, servicos, pal S, \

wrcapacita-»es e atividades definidas pe\Vo
@ d a dgeesconsta nplano de acéo 2012019. , \\/
W

| , ~ VAR
N Em setembro de 2017, apresente®t oOPr oj et o fAVer an- p%@&%

N

todas as idadesodo na cidade de Sharjah nE%
J

I nt er n&harjaloAgedi Ir i @ ndl y .Conf erencebd

Em outubro 2017, o Conselho Federal de Administra(@bA) divulgou os
\ indices deGovernanga Municipal do pais, que avaliaram 3.300 municipios brasileiros a gfartir %

de trés dimensdes: Gastos e Financas Publicas, Qualidade da Gestdo e Desempenho. A Tem
Q\‘ﬂ ﬁda Longevidade ficou classificada no 52° lugar no ranking Nacional e em 9° |ugstan ;}g

, : ] I
\bdo RS (IGM), tendo destaque de desempenho nos quesitos avaliados em gestao. | %%@'@
|

Desenvolvimento Humano, divulgado pelo IPEA, Veranopolis alcanca nota 0,850 (t

em uma escala até 1,00).

Emnovembro de 2017, i ni ci Gado Sédo Peregoinoe t
/ /), Lazziozii Ami go do | dosoo, sendo a Associ a o\
w " (AVAES) como entidade proponente, com o objetivo geral de desenvolver a¢bes voltal F‘é ao
@gaprimoramento da atencdo a saude do idoso no Hospital Comurbteadas no conceig\\ﬁ
| do envelhecimento ativo e informadas pe|
ﬁQTodas As | dadeso, a fim de melh-))intemagéecsg\\

(@]
S (P

pelo Hospital, alinhadas com os critérios de avaliagdo do programa estadual de S&o Pa

m" morbidade, mortalidade, quedas e indicadores de qualdadéda da populacdo atendi
|

\

longo de 36 meses, divididos em trés fases.
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}‘
/ Em marco de 2019, inicio da construcdo do Centro de Convivéncia Para T&{Z aﬁ/é
s =%

@. —ldades, que tem o objetivo de ofertar um espaco para mantesmatieo, com atividade:

|

\ésomoeducatlvas socioculturais e fisicas, oficinas de convivéncia, além de eventos, p

/

oficinas que qualifiquem o envelhecimento com saulde, participacédo e seguranca.

/ Em outubro de 2019, inicioge a constru¢do do PrograrMaranépolisCidade
/ “\(% Resiliente, desenvolvido pela Secretaria de Desenvolvimento Social, Habitacdio/ e \
wr Longevidade de Veranopolis, no Estado do Rio Grande do Sul, na Gestdo da Secretaria

\
@gAdnane Maria Parise, pela Prefeitura Municipal, na gestao de Voss#ékgia Prefeito Dr &f
@(5/’ Waldemar de Carli (2022020), econduzida pela Pesquisadora e Doutora Daniela Gasperl Q%
R

2.2.Perfil da comunidade Veranense

‘\

\
gf \ A capacidade de enfrentamento e de adaptacao requer esforco dos mdmduc%s e dﬁw
(7 ﬁsomedade para lidar com circunstancias adverSasundamentalmapear o perfil ,‘)
g//comunldade e principalmente o grupo de risco de pessoas vulneraveis, para que yagﬁﬁ

\\
ﬁé ““sejamefetivas e eficazes. “;

Entendese por capacidade de enfrentaments diversas habilidades
comunidade para minimizar impactos negativos dos riscos naturais e das mudancas cli
por meio da acao direta e dos recursos disponilzaiapacidade de adapéoasmedidas e

/ estratégias que lidam e tentam enfrentar os impactos negativos dos riscos natura?@e

mudancas climaticas no futuro e no longo prazo. \M

R& ﬂé O Municipio de Veranopolis realizou em 2016, o perfil do idoso apresenté%ﬁ

I
= §Q relatério do Projeto Manopolisi Ci dade para todas as

criando um munic2pio para todas as

| que a faixa ®&ria que abrange o maior percentual de idosos € dos 60 aos 69 anos (4 }“
V ‘* porém idosos entre 70 e 79 anos, também, representam um grande grupo (38,7%).
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Outros indicadores que caracterizam os idosos de Veranépolis séo:
Cor da pele branca (94,5%);

Religido catolica (94,1%);
Moradia propria (92,1%); ﬁ

s
~&r

N

Residéncia na zona urbana (85,6%); O\
Aposentados/pensionistas (94,1%);
Estado civil casado(a) (63,4%€ Qé

Baixa escolaridade (69,9% tem o ensino fundamental incompleto).

w A distribuicdo de renda familiavu individual do idoso concentse entre dois

/" cinco salarios minimos (SM), sendo que um terco dos idosos tem uma renda individual

Do~

é SM. A andlise de outras caracteristicas socioeconémicas mostra que 81,3% dos id

desempenham atividade remuada e recebem apenas suas aposentadorias e/ou pensdes

A 56,7% participam de grupos de convivéncia e 57,9% tém plano de saude.

J_Q

ﬁ A partir dos resultados, constrese o Plano de Acao 20-PD19, dentre as acoe

propostas cabe ressaltar as que se relacionatarderete com este projeto:

e Y le<e

;
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anos)sao criancas e adolescentesp@fil mostra uma razdo de dependéncia do jovem em

Q‘*F
/24 3%, e as pessoas responsaveis por domicilio na faixa etaria de 0 a 17 anos r &xesen@&
0,3% no municipio. Observese que a renda per capita domiciliar de ¥ do sal&rio minimo,

1% dos domicilios, as failias cadastradas no Cadastro Unico representam 1.075 fa
com renda per capita mensal de R$0,00 até R$89,00, 598 familias com cria

adolescentes, e 304 familias que recebem bolsa familia.

/ K\(% Os principais motivos de atendimento no Servico de Foteg Atendimento
w Integral a Familia foram vulnerabilidade social representando 47,2% e estrutura familiar
ﬁ[ fragilizada para o suporte ao desenvolvimento sadio representa 36%, no Servico de I%rﬂ?éo e
E/ /‘ Atendimento Especializado a Familias e Individuos quentaim e acompanham familias \/
< 1( K\ possuem um ou mais individuos em situagéo de vulnerabilidade, como ameaca ou vio \‘ %’%

&\\/ ’ direitos observoise que o0s principais motivos de atendimento encordgeama violéncia (\
= fisica com 36,8% e negligéncia ou abandono 28r8%. W

N

\ O fato comunicado referente Taxa de Notificacdo de Violagdo do Direito & N/

/ \

ﬁf | Convivéncia Familiar e Comunitaria apresentou 63,2% em relacdo ao ambiente famlllar\\f
f

\

ﬁlmproprlo conflituoso ou violento. A Taxa de Notificacdo de Violacdo do Direito a ‘\‘\
2
Q\ \/leerdade Respeito e Dignidade revelou 29,6% violéncia fisica e 24,3% violéncia sex I/Ern&/
H/
ﬁ\é <>relagao a Taxa de Notificacdo de Ato Infracional o fato comunicado relevante foi am cem%/(

g/jZO’S% e posse de drogas com 12,5%. Q\d

Um ponto de atencdo pertinente no relatdmostrou o enfraguecimento da

entidade familiar e perda dos vinculos afetivos. Em virtude disso, € importante trabalhar o\

/ w conceito da familia, dos diferentes papeis, do planejamento familiar nas familias e t@ﬁh 0s \
w ~ adolescentes, para que através da valdizag histéria dos pais, sejam fortalecidos vinculf's

Q\ Q\éfamlllares e os adolescentes possam perceber o que gquerem para o futuro, e n&éﬁenae

<§\W “N repetir padroes. oy
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Taxa de Notificacdo de Violagdo do Direito a Educacgéo, Esporte, Cultura e Lazer r

83,3% e 0 motivo maior é a resisténcia com 41,1%.

importancia de escuas para tracar uma estratégia de acao.
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3. PROCESSO DE PLANEJAMENTO

Y \
<§ ﬁ O processo de planejamento do desenvolvimento do projete r a nCida i sﬁ
% Resiliented englobar8 as seguintes fas ,\
g@ H ' N
yoga
N7 Y
3.1. Fase Um

. y

ﬂ A fase um compreende a organizacao e preparacao para aplicacdo dos Dez :%ﬁssos
6para a construgéo de uma cidade resilientmntem as seguintes providéncias: S

= S

1. Preparacao do cenario institucional e sensibilizagéo;
@ 2.  Convencimento dos atores sociais e formalizagéo do processo participativo; ﬂ ¥
3.

0

Planejamento e execu¢ao do processo.

\1/ 3.2. Fase Dois )
=7 Q
A fase dois tem por objetivoealizar o diagnostico e avaliacdo de risco _do
@ﬂ municipio, através das seguintes acoes: Qé
1. Familiarizagdo com os riscos do municipio;

Conducéo de avaliagao de risco;
Anélise do ambiente e atores locais; %/

Preparacao de relatério de avaliagéao.

3.3. Fase Trés

A fase trés tem por intuito o desenvolvimento de um plano de acédo de seguran¢a e

resiliéncia para 0 municipiopm as seguintes providéncias:

2 N
NEAR)

28
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0
S

0
Y

1.
2.

Definicao de viséo, objetivos e a¢des principais;
Definicdo de programas e projeto referente aos Dez Passos;

<<>%

3. Institucionalizacdo e manutencédo do plano de reducéo de riscos de desastres.

sk
27

3.4. Fase Quatro

Z
Q

A fase quatro compreende a implantacédo do plano, com as seguintes acoes:

Implantagdo e mobilizag&o de recursos;

<€

1.
2.
N\

A 3.5. Fase Cinco

Garantia de ampla participacéo e apropriacao.

A fase cinco tem por objetivo o0 monitoramento e acompanhamento, através do:

1. Monitoramento, acompanhamento e avaliacdo do plano;

7
2N
N

2 Disseminacao e promocéao do plano.
Y VeranodpolisCidadeResiliente.

O proximo capitulo abordara as fases, marcos e providéncias do

N, =z
N\ /
OQ &O
N7, N2
W
Y
éﬁ 29
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T 4. FASE UM

¢

Y 31?
6 @ 4.1. Organizagdo e preparagdo para aplicagdo dos Dez passos para construir a QA
, Cidade Resiliente
ﬁ@ >4
N2 WY
A organizacdo e preparacdo paraicacdo dos Dez Passos iniciou no dia

dezoito de outubro e dois mil e dezenove, nas dependéncias da Secretaria de
Desenvolvimento Social, Habitacdo e Longevidade em Veranopolis/RS, a Dra. jela
Gasperin com a Secretaria de Desenvolvimento Socialitadgédb e Longevidade Adriane,

Maria Parise, a Assistente Social Milca Heidrich Coimbra, a Assistente Social Luckgn‘. e

Conto Matter e a Psicologa MarcdRuindani participaram da apresentacdo do Progra

N

| Cidade Resiliente. ﬁ%

N N2
4.1.1. Preparacdo do cenario institucional e sensibilizacdo

@ Aos vinte e cinco dias do més de outubro do ano dois mil e dezeno

—F

Habitacdo e Longevidade Adriane Maria Parise, a Assistente Social Milca Heidrich C

2N
7 W

2\

a Assistente Social Luciana De Conto Matter, a Psicéloga Ma@gladanj a Psic6loga
Wda Autoavalia-«o dos fADez Passos para ns
N ode Acdo Hyogo. Em reunides posteriores, avas@pontualmente as 41 perguntas chaves
Aﬁ& £,
@7‘ %

1 :
pd ¥

NA 7)) |

dos fiDez Passoso.




N

\\

4.1.2 Convencimento de atores e formalizacao do processo participativo

O\M/& / Em diversos momentos reurse com diferentes areas da Prefeitura Muni?%a
t

g\) bem como, atores sociais que se relacionam diretamente com a primeira etapa do
Lﬁ> <)

Cabe destacar, os satgres municipais e atores sociais envolvidos no inicio do projeto:

Chefe do Departamento Habitacional Laura Guadagnin, Assessora Técnica

Peruffo, Coordenador de Planejamento Eliezer Dalla Costa, Primeiro Tenente

/ Baigorra, Soldado Francisco Wian Ferreira Junior, Secretaria de Saude Vanessa Caliopi \
w Bordignon, Secretaria de Educacdo, Esporte, Lazer e Juventude Izabel Cristina Durli Menin,
W/ Secretério da Infraestrutura e Meio Ambiente Romeu Matielo Tedesco, Arquiteto Urbanjsta

7 }gGerson Muller de @rvalho, Diretor do Hospital Comunitario Sdo Peregrino Laziozzi R@g:é\m/

5{(& Franklin da Silva e a Gerente Assistencial Enfermeira Laci Fatima Pedrotti Turra. ﬁ6 &%

| l
@ﬁ Apés as reunides e a formalizacdo do processo participativesedeicio ao @ o J

‘\\ planejamento execucdo do processo.

|

A proxima providéncia dese com o levantamento, leitura e discussdes qo/g
|

Planos, Diagnésticos, Relatérios e afins que o Municipio possui para a elaboracéo d

Verandpolis Cidad®esiliente, cabe destaaas que foram utilizados parecanstrucdo desse

projeto:
1 Plano de Contingéncia de Protecao e Defesa Civil de Junho de 2014; % |
2.  Plano de Contingéncia de Protecao e Defesa Civil de Junho de 2017, \N
(é>3. Plano de Contingéncia de Protecéo e Defesa Civil de Novembro de 2019; &%
4. Relatério da Cidade para todas as idades; ﬂgﬁé
5. Plano de Acéo do relatorio para todas as idades-2019;
6. Apresentacdo Veranopolis Terra da Longevidade; @0
7

Diagnostico da Realidade Social daianca e do Adolescente do Municipio d(j
]

Veranodpolis 2019; /

L

31 @]ﬁ
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Municipio de Veranopolis;
9. Relatorios das areas invadidas, vulneraveis, desastres e acoes;
Plano Diretor e PlanoedMobilidade.
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5.1. Diagnostico e avaliagdo deisco do Munidpio ﬁ
> =k
O diagnéstico e avaliacao de risco do municipio encorseamapeados no Pl P
Diretor e estdo previstos no Plano de Contingéncia de Protecdo e Defesa Civil. Y

=N

5. FASE DOIS
W7 ;
E ;

Y

5.1.1 Familiarizacdo com os riscos do Municipio

A definicdo de risco emergiu na Epidemiologiaesta associado a grupos

populacdes, enquanto que a vulnerabilidade refer@os individuos e as suas suscetibilidades

ou predisposi¢cdes a respostas ou consequéncias negativas.

AnA vul i dade

n«o

ner abil d

i dade e %

termoutilizadona referéncia de predisposicéo a desordens ou de susceptibilidade ao estresse.

Sobre a relacao entre vulnerabilidade e risco, Reppold et al. (2002arafque, ﬂ
rente a situa-»es adversas, o Acompor rﬁéﬁ
sua vulnerabilidadeodo (p. 10), oOu sej h%
adequada a situacao. Q/
O Municipio de VeranOpolis apresenta trés argascipais de ocupacdo

%
Y
§/<J>
N7
33 %
/)

opera apenas (

5

vul nerabi l tem efeitod (Yunes

habitacional irregular, caracterizando como areas de vulnerabilidade:

1. Bairro Santo Antonio;
Bairro Sao Francisco; e

3. Comunidade Estrada Velha da Vacaria.







passeio publico precario ou inexistente. Também, se configuram duas vias longitudi

is nath:
da encosta, onde existe o acimulo de lixo em alguns trechos. <A ;\

\\

Algumas das vias apresentam algum dano fisendo bastante comum enco

areas das casas e construcdo de muxcdrea possui infraestrutura urbana e servigcos

transporte coletivo, templo religioso, centro comunitério, rede de agua e energia elém'cgya

r
7 - 7 ~ . \
A escola se encontra proxima, mas fora da area de ocupacao; Qﬁ

"

As casas se configuram em ocupacéo paralela as curmagetida encosta; e @ Z
p

A presenca de diversos estabelecimentos comerciais demonstra uma ocupagad @&%{Z

antiga, ja consolidada na area de maneira geral;

Ha presenca expressiva e diversificada de vegetacdo de pequeno e médio
distribuida entre as edificagcbes, colaborando para o microclima local.

Os limites entre o espago comum e o privado s@o de facil leitura, com &reas de\k

; 12 ﬁconvivércia comum as vias publicas. As vias internas de ligacdo séo estreitas e difici

;e —

ﬁ\\& \bidentificagéo. A maioria das residéncias é em alvenaria de tijolos sem acabamento e m

casas sdo em madeira, sendo que na maioria dos casos, 0 padrdo construtiggoe r?c

N

sugerindo a autoconstrucao pelos moradores.

As ocupacdes seguintes no Municipio ocorreram em area junto ao Cemi

Municipal, chamada Bairro Sdo Francisco, formada, em sua maior parte, por f

w . provenientes de outros municipios. %
r{ |
, =

N

0
Q
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) 1. As ruas regulares que contornam a area da comunidade possuem pavimentagéo e re\%/
/ de drenagem, diferentemente do nucleo da comunidade que possui deficiéncias; /é

—2. A area possui infraestrutura urbana por transporte coletivo, rede de agua e-ef K
elétrica, scola proxima e centro comunitario. A pouca quantidade de mor }

circulando pela area sugere que a maioria dos moradores possui emprego.

As casas se configuram em ocupacdo paralela as curvas de nivel da encost

/ (\\% portanto: w \\

Ha a presenca expressiva e alsificada de vegetacdo de pequeno e médio pq\rﬁe
\

distribuida entre as edificacfes, o0 que auxilia na estabilidade do solo e colabora para o\

stribu | L Q
microclima local; Vi %

|

Entretantp o aspecto do solo exposto eralgumas &reas, indica o risco de| N

desmoronamento iminente \ﬁ

Em varias areas, sdo visiveis grang@meéisde contencdo, em pedra e aIvenaria’,
apresentando patologias construtivas evidentes. Em varios locasenataresenca de / \

entulhos de construgéo e muros néo acabados ou danificados. \

Os limites entre o espa comum e o privado sao de dificil leitura, sendo que: ﬂ,g

N&o existem areas abertas ou de convivéncia comum no interior da area; e CA Ok

|

As vias internas séo estreitas, descontinuas e mal pavimentadas, existe uma ia\

continua, a escadaria, que percorréat@ area verticalmente, iniciando ao lado do

centro comunitario e se prolongando quase até o final da area de ocupacdo. Es

caminho é estreito, com alguns trechos com corrimdo, degraus de alturas d@sas,\

|

As edificacbes se apresentam adensadas, com precarias condicbes de |Iuni%$@o e
[

pavimentacao precaria e apresenta risco dergeistee

ventilagdo. O espaco fisico de varias casas se desmembra em mdltiplas un

pregy
indicando a superpopulacdo na maioria das residéncias. ﬁg

A maioria das residéncias € em alvenaria de tijolos sem acabamento e algur‘ﬁ;ég
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pelos moradores, sendo que as instalagdes de esgoto sdo aparentes, configuradas sem

W de dimensionamento e, ainda, apresergardanificadas.

f Comunidade da Estrada Velha

Trecho A

As edificagbes sao em padrao construtivo baixo, e algumas receberam ajuc
@ programa de melhorias habitacionasavés do fornecimento de materiais de construgéo

maneira geral, as edificagcbes ndo apresentam problemas graves, un& vezeferam o

W beneficio municipal e sédo providas de infraestrutura urbana do bairro onde se encontram.
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A avaliacdo dos riscos desastres naturais compdem o0s eventos adversos mais

=

comuns no Municipio, a saber: w
Granizo; A

/
\
Vendaval; : 1@
Alagamento; i@ &({
2%

o

Deslizamento; e
Geada. ﬂ

Entendese por granizo a formacéo de precipitagdo que consiste na queda/de

o &~

pedras irregulares de gelo, comumentanthdo de pedras de granizo.

\
Y

Q\
Alagamento sédo aguas acumuladas no leito das ruas e nos perimetros urba /s\%k

Vendaval caracterizae por vento muito forte, que associado a precipitacdes
pluviométricas trat@se de um temporal.
0

fortes precipitacdes pluviométes, em cidades com sistemas de drenagem deficiente.

Deslizamento é a movimentacdo dos solos pela forca da gravidade terr
ocorrendo frequentemente como um deslizamento de terra, tendo diversas causas possivei
entre elas: erosdo pelas aguas das audo lencol freatico ou do mar, os terremoto%
intemperismo ou provocada pela acdo do homem. \N
Q\

VL, N

Geada é a formacdo de uma camada de cristais de gelo na superficie

C
‘ [
\\ folhagem exposta devido & queda de temperatura. Y e
Inundagdo € quando as é&guas elegende forma paulatina e previsiv@
extravasando para fora de leito, deixando casas alagadas e mag@mdsituacdo de cheia

durante algum tempo. A inundagédo caracteszaquando a precipitacdo pluviomeétric
\

39 }]
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informada pelos pontos de monitoramento, atiaggscala de 80mm de precipitacao.




A ocorréncia desses eventos tende a ser maior nas seguintes areas mapeadas:

Bairro Santo Anténio com o risco de deslizamento e/ou alagamento;
Bairro Sao Francisco com o risco de deslizamento;

Bairro Universal com oisco de alagamento; e

Serra do Rio das Antas com o risco de deslizamento.




e

Em 2013, por ocasidao das fortes chuvas com queda de granizo entre os dias /

11 de novembro, em torno de 100 residéncias do Municipio foram total ou, parcial

1/2013 14:55

W Social, Habitagdo e Longevidadeais de 11.000 telhas (4 e 6mm), lona, colchimgas e
\[ alimentos em carater emergencial as familias. O decreto executivo n° 5.931 declarou §i*71¢fa(;,€10
g/a de emergéncia devido a fenbmeno natural de nivel Il (vendaval, fortes chuvas, granizg%s e

<>vento).
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Recentemente en2019, ocorreram fortes chuvas no Municipio, chegando 2




ﬂ O municipio contou com a colaboracdo dos seguintes parceiros nos desa%es
6mencionados:

N\ . . :
R Emater, Ascar, Lions, Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Bomb@ruppgé>
ﬁ Escoteiros, Equipe da Secretaria de Desenvolvimento Social, Habitacdo e Longe%c
N2 Equipe da Secretaria de Saude, Coordenados pela Defesa Civil do Municipio. ‘

Apoés a andlise do ambiente e o levantamento dos parceiros, isecmuelatorio

&

de avalgdo do Municipio.

o
@\

6 5.4. Preparacao de relatorio de avaliacao

2.\




A Prefeitura Municipal, desde 2013, vem realizando obras de protecao, tais copr

descricdo dos mesmos:

Muro de contencdo na Rua Benjamin Constant, 1100 ivcoB®anto Antonio. Area

risco, contengdo de 4gua de chuva/deslizamento de encosta.

e = - T
T L

(11| L

Muro de contencdo na Rua S&o Francisco de Assis, 77, Beco do Girellei n

Santo Antonio. Area de risco, contengfo/deslizamento.

45




Muro de contencdo na Rua Benjamin Constant, 1315 no Bairro Santo Antonio. \“ de

N

risco, muro de contencao/deslizamet¢oencosta.

=

Muro de contengdo na Rua Papa Jodo Paulo Il, 967. Area de risco,
contencao/alagamento.

Muro de contencédo na Rua Benjamin Constant, 500, Beco do Gatti no Bairro S

Anténio Area de risco, muro contengéo/deslizamento.
46




Muro de contencdo na escadaria do Bairro S&o Francisco. Area de risco,

contencédo/deslizamento.

Muro de contencio na Rua Benjamin Constant, 568 no Bairro Santo Antdnio. A

risco, muro de contencao/deslizamento de encosta.
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Muro decontencdo na Rua Benjamin Constant, 52 no Bairro Santo Antonio. Area e

risco, muro de contencao/deslizamento.

10. Muro de contengdo na Rua Benjamin Constant, 57 no Bairro Santo Antonio, escag

Area de risco, cortina de contencéo/deslizamento.

11. Muro de contengdo na Rua Benjamin Constante, 05 no Bairro Santo Antonio. Are

risco, cortina de contencao/deslizamento.
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13. Muro de contencdo na Rua Giuseppe Garibaldi, 04 no Bairro Sdo Francisco, Beco
Caragnatos. Area de risco, muro de contencéo/deslizamento.

49




. Muro de contencdo na Rua Benjamin Constant, 555 no Bairro Santo Antdnio. A%é de

risco, muro de contencao/deslizamento.




17. Muro de contengdo na Rua Benjamin Constant, 114no Bairro Santo Antonio. Are

risco, muro de contencao/deslizamento.
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Avenida Osvaldo Aranha, da Igreja Matriz até o Arco Norte, e na Rua Marechal Teodo

W Fonseca até a Rua Rogério Galeazi. | X‘
L\M Por fim, em 2019 na Limpeza da Galeria Arroio Cascatdjum Carlos Barbosa, )
éﬁ na Rua José Abruzzi, na Galeria S&o Francisco de Assis, na Rua Osvaldoi AGaitaa ﬂ
a Rua Osvaldo Aranha com a pavimentagéo asfaltica. O\“

O Municipio de Veranépolis destasa por um Gestao resolutiva, comprom

2\
)

[~

e responsavelrénte as avaliagcbes de risco e as medidas preventivas para 0S mesmos.

capitulo seguinte relata a fase trés do MarchHyt®ga

S HR<E

J__Q

\

/ N
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6. FASE TRES
W \
Y

.1. Desenvolvimento de um plano de a¢édo de Seguranca e resiliérgaaa o Municipio

O desenvolvimentade um plano de acdo de seguranca e resiliéncia

/

7% Q,

Municipio baseigse na definicdo da viséo, objetivos e acdo principal, a saber:

W 6.1.1 Visao

Y

N

@\

3
D

Ser reconhecida como uma cidade resiliente. Visto que, a resiliénciaﬁf

5

processo em que as comunidadespondem coletivamente a eventos significativos, ou seja

N

@ sao capazes de lidar, superar e fortalsedrente a uma adversidade. ﬂ

% 6.1.2 Objetivos

Melhorar o acesso a informacédo, conhecimento, capacidades e ferrame
efetivamente e lidar com osriscos de desastres, eventos climaticos extrem
vulnerabilidades; W

Alcancar o desenvolvimento sustentavel, através do estabelecimento de alianca

N

fortes com todos o0s atores sociais;

Gerenciar e reduzir os riscos de desastres, criando ou atuando nosssidee

lerta e alarme e estabelecendo estruturas especificas de gerenciamento de crises e tres.

6.1.3 Acdao principal

e
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A A
| NZ

Construir o Projeto VeranodpolisCidade Resiliente, baseado nas acles

Qﬂ desenvolvidas até o momento, no conhecimento dos prépsoss,r na construcdo d

\
sensibilizacdo para a implantacdo de uma cultura resiliente. L

>6.2. Definicdo do Rojeto

2 N\
NHAR)

O Projeto basetae nos Des Passos para construir uma cidade resiliente, a saber:
Passe 1: Quadro institucional edeninistrativo; @7
Passo 2: Recursodieanciamento;

Passo 3: Avaliacdes de riscoraemcasnultiplas; 6
Passo 4. Protecéo,athoria eresiliéncia denfraestrutura;

Passo 5: Protecdo de servicesanciais: Educacao e Saude;
Passo 6: Construcao tegulamentos e ahos dauso e ocupacéo dol;

Passo 7: Treinamento, educacédo e sensibilizagélecp; N

R
@Q%<

Passo 8: Protecdo ambientabedlecimento dos Ecossistemas; ﬂk
Passo 9: Preparacéo, sistemas de alerta e alarespostafetivos;

Passo 10: Recuperacgdao e reconstrucaomemidades.

A seguir, apresertse a construcao do Projeto Veranép@lidadeResiliente:

6.3. Projeto Veranopolis Cidade Resiliente
=

6.3.1 Passo 1Quadro institucional edministrativo

QO
72Q,

O Passo 1 tem por objetivo compreender e aplicar ferramentas de redug

% riscos de desastres, com base na participacéo de grupos de cidaddos e da sociedade

| 53
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o

4

assegurar que todos compreendam o seu papel na reducao de risco de desastresae.pr

Para isso, o Municipio conta com o Plano de @g#@ticia que tem por objetivos:

\/ 1.
7,
A
" 2.
N2}

—

© ©o N o g b~ WD

<&

)

72\
)

<€

Estabelecer procedimentos a serem adotados pelos 6rgdos envolvidos na resposta g

emergéncias quando da atuagdo direta e indireta em eventos relacionados \&

desages naturais;

Recomendar e padronizar os aspectos relacionados ao monitoramento, alerta,

Oportunizar acfes de socorro, ajuda humanitaria e reabilitacdo de cenarios.

O Plano é acionado pelo Coordenador Municipal de Protecdo e Defesa Civil

=

N7

ra

;

frente aos desastres naturais, granizo, vendaval, alagamento, deslizamento, e geada;\ conta

comas seguintes etapas:

1.

e
= o

ol
© N

%’\%é%%;%ﬁ
0O g
@ﬁ@

Q|
;OT
s

Identificagc&o de riscos;
Monitoramento;

Alerta;

Alarme;

Acionamento de recursos;
Mobilizacdo e deslocamento de recurso;
Dimensionamento do evento/recursos;
Instalacdo do SCI;

Decretacdo de SE e/ou ECP;
Relatorios;

Resposta,;

Busca e salvamento;

Primeiros socorros;

Atendimento médico e cirlrgico;
Evacuacao;

Cadastramento de afetados;
Abrigamento; e

Distribuicdo deMaterial.

O Municipio disponibiliza diretamente com a colaboragéo dos seguintes érgé@ :

Gabinete do Prefeito/Secretaria Municipal de Governo;

Defesa Civil;
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A =
N7
. Corpo de Bombeiros;
W . Secretaria Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente; m
Y \

3
4
5. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico;
6. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Habitacdo e Longevidade; ﬁ
a 7.  Secretaria Municipal de Saude; %
g@ _ ) _ ' N
8. Secretaria de Financgas; e
@ﬂ 9. Hospital Comunitario Sdo Peregrino Laziozzi. Qé
Além disso, dMunicipio canta com os 12 abrigos para uma capacidade de 1.
w pessoas, a saber:
' 1. Pavilhdo FEMACA: %
@62. Ginésio de Esportes Leorfinténio Farina; éb
5 3. Saldo Comunitério Santa Rita; é>
N 4.  Saldo Comunitario Valverde; 2
W 5. Saldo Comunitario Menino Jesus de Praga,; ﬂﬁ
6. Saldo Comunitario SamExpedito;
7. Saldao Comunitario Vila Azul;
% 8. Saldo Comunitario Medianeira; \f
9. Saldo Comunitario Santa Lucia;
é\ﬁ 10. Saldo Comunitério Santa Barbara; ﬂ
gé) 11. Saldo Comunitario S&o Pelegrino Lazziozzi; e N

12. Saldo Paroquial Nossa Senhora de Lourdes.

Segue o fluxograma de desas do Municipio:

j% ¥
s 3
ﬂ\ NP RN ﬂO\




Sede Desenvol v

Habita-«o e L
Sec de Planejamento

Assessoria Técnica

Alerta/Alarme
Sede Desenvol v
Habita-«o0o e La

Acionamento, mobilizagdo e
deslocamento de recursos

Identificagdo de riscos enonitoramento

i menjo Soci al
ongelvi dade

a |
ngevi dade

recursos

Prefeitura Mu

Se. De Financas

icipal

L Assessoria

Instalacdo do SCI

Sec. De

Sec. De Planejamento

Des en vHoalbviitnae-n«too eSolLcoinagle vi d a

Decretacao !e SE e/ou ECP

Mu

icipal

[ Prefeito
Sec Di Governo

Resposta

Sec.deBenvol vi,metha hoi
Sec. De Planejamento

Primeiros socorros/

2 Busca e salvamento
Atendimento médico/cirdrgico

orpo de Bombeiros

Corpo de Bombeiros
Sec. de Saude
Hospital Sao Pelegrino Lazzi

Evacuacéo
ec. deDesenvolvimento Soc

Habitacéo é.ongevidade
Sec. de Planejamento

Abrigamentto
Sec. de Desen

Cadastramento de

Sec. de

Sec. de Desenvolvimento Socidlbitacdo é.ongevidade

AfleHadbsa- «o e
Sec. de Planejamento

Pl anej amen|tbepartament o

Departamento Haiitacional

Relatorios

Secretéria d®esenvolvimento Social, &bitacdo
Sec. de Planejamento

e Longevidade
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QF m\i
|
| ‘
\\ 6.3.2 Passo 2Recursos drfianciamento |

O Passo 2 avalia um orgcamento para a reducdo de riscos de desastres @%que \]
<

plano de ac&o sera apenas um plano, a menos que sejam destinados recursos para gar, tir\(j/é

as acoes relacionadas aos Dez Passos possam ser colocadas em pratica. \“

0s muros de contencdo, saneamento e drenagem, apresenta@se Dais. Além disso,
conta com um fundo para contingéncia destinado a reconstrucédegestre e apresenta
iniciativas para gamntir a resiliéncia e fortalecer as residéncias ou recuperar%s

vulnerabilidades, tais como, melhorias habitacionais, acdes de prevencbes de combate a

/
Além de considerar punicdes e san¢cfes pquelas que ampliarem o risco ea \

degradacdo ambientatonforme Lei Federal 9605/1998 Decreto Federal 6514A Lei ®%

N

Municipal 6152/2012adota a Lei Federal e o Decreto

\

6.3.3 Passo 3Avaliactes de risco e ameacasltiplas N

tenha entendimento dos riscos que enfrentam, e para que o planejamento da reducéo de ¥isc

de desastres seja eficaz.

/ “S//y A Gestdo do Municipio de Veranopolis estuda, constantemenperfil dosw
| grupos de risco de pessoas vulneraygissentes nRelatorio da Cidade para todasldades \N\V
\‘ \
R& ﬂ@ noDiagnostico da Realidade Social @eaanca e do Adolescentpara que as acfes sejam 5
3 J/ R efetivas e eficazes ﬂg%
k

O mapa da zonz de risce estapresete no Anexo |le as zonas de_ sy

. vulnerabilidades presentes nanapaZEIS (Zona Especial de Interesse Sociebnstano

Anexo II, e encontrarmse no Plano Diretor do Municipie no Plano de Contingém de

e

V \ Protecdo e Defesa Ciyvijuediscutiusecom a comunidagle stadisponivel para a mesma. |

5@ 57 N
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como, as medidas resolutivas pebacretaria de Desenvolvimentocial, Habitacdo e /
Longevidade, citados no itebn3 e5.4. QY

> ¥

6.3.4. Passo 4Protecao, melhoria e resiliéncia aéraestrutura

¥ f

Q

.

O Passo 4 tem por objetivo investir e manter uma igtiraiira para reducao de
risco. Além de medidas preventivgsie evitan a interrup¢do, incapacitacdo ou destruigérw \

redes e infraestrutura que podem ter sérias consequéncias sociais, sanitarias e econérm S.
\
O Municipio de Veranopolis adotgoliticas publicas para fortalec a- \@

Lei Municipal 1687/1980 Cdodigo de obras do Municipio, revisada em 2019;

Lei Federal 6766/7190 Parcelamento dsolo urbano; ‘
Lei Municipal 3654/1998i Loteamento, desmembramentos e fracionament%\;e ﬂ/é
imoveis urbanos e arruamentos munikipavisada em 2019; é/

Lei Municipal 5056/20077 Plano diretor e desenvolvimento urbano e ambie

integrado;

Lei Municipal 5604/2009 Cddigo de posturas do Municipio.

A aplicabilidade das leis oportunizanmnitoramentalo Municipio, a garantia d% ‘

\r estradas eodovias acessiveidem como,que os prédios publisosigam os cdodigos d

ﬂgseguranga. & @
[ §{( A Prefeitura Municipalde Veranopolis desde 2013, vem realizando obras de~ %{
| Q >

t protecao, tais comanuros de contengdo, saneamento e drenggeegarantir a prevengg

m@ e/ou a recuperacdo de desastres na comunideglenedidas preventivas em prédi% i
| danificadose o desestimuloadocupacédo desses préd@reontrarrseem fase de elaboracéo

da Lei de regularizacate prédios ndo registrados
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|

Q\T 6.3.5 Passo 5Protecdo de servicossenciais: Educacao e Saude

Y

O Passo 5 avalia seguranca de todas as escolas e centros de padgiee

instalacGes escolares e de saude prestam servigos sociais esseRnqaripaisriscas de

Sk

> _ . . <
desastres em escolas e hospitaisontrase em caso de incéndiotagizq vendaval e/ou

alagamento

=
Z

o

O Hospital Comunitario Sdo Peregrino Laziozzmnta com um plano para
organizaras equipes para garantir o atendimento sisteradt, rapido, seguro €ficaz a
multiplas vitimas em situacGes de desastre ou cdEstfanexo Ill) um planopara ealizar
evacuaca de todo o ambiente hospitalar (Anexo IV) e paga am caso de ocorréncia de\
incéndio(Anexo V). <§

Z
(Q O Municipio conta com ORnidades Bésicas dgaude: 56 /
1. Posto de Saude Central ﬂ %
EnderecoRua Pinheiro Machado, 58Centro
2. UBS Universal %
Endereco: Rua Heriberto Pedro Ledafs, Bairro Universal k
=N
Além de, 0Z&stratégiade Saude deamilia:
o 1. ESF Santo Antbnio I
Endereco: Rua Capitdo Pelegrino GuzZnd Bairro Santo Antbnio
ESF S&o Francisco

2.
’ ndereco: Rua José do Patrocinio,, Bdirro S&o Francisco
3. ESF Renovacao 6
Endereco: Rua Fabiano Rescke, dAafirro Renovacao %
? 4. ESF Medianeira |
Y

k<&

2\

L=<

\)

-

Endereco: Rua Domingos José Farina, B&0rro Medianeira
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|
Q\T O Municipio de Veranépolis possub@scolas de Ensino Fundamental
\/ 1. Escola Municipal de Ensino Fundamental Adriano Farina
@ Rua Capitao Pelegrino Guzzo, 118airro Santo Antonio

2. Escola Municipal de Ensino Fundamental Felipe dos Santos

Q_(

Endereco: AenidaOsvaldo Aranha, 6§&entro

=
Z

o

3. Escola Municipal de Ensino Fundamental Irm&o Artur Francisco
Rua Alagoas, 14®Bairro Medianeira
4. Escola Municipal de Ensino Fundamental Irm&o Jerénimo
ua Guilherme Giugno, 35@airro Valverde
(Q 5. Escola Municipal de Ensino Fdamental Irma Joana Aimé
Rua Maestro Geremias Roncato, 544jrB Renovacéao
6. Escola Municipal de Ensino Fundamental Senador Alberto Pasqualini

% Rua Getulio Vargas, 73Bairro Renovacao

7
/<’> Além de O4escolas de Educacao Infantil

1. Escola Municipal de Educagdnfantil Anita Dall'Agnol Amantino
= Rua Marechal Floriano Peixoto, 37airro Santa Lucia

2. Escola Municipal de Educacao Infantil Hilda Hoffmann Peruffo

Rua Guilherme Giugno, 318airro Valverde

’ : Escola Municipal de Educagéo Infantil Irm& Carmelita
Rua Gapitdo Pelegrino Guzzo, 1193airro Santo Antonio
4. Escola Municipal de Educagéo Infantil Irmé Laura

? Rua Dona Clara Schmitz, 74Bairro Renovagao

\

e

Conta conD3 Escolas Estaduais:

¥ :
Fo¥e

L=<
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|
Q\T 1.  Colégio Estadual S&o Luiz Gonzaga

% Endereco: AenidaOsvaldo Aranha, 63&entro

2. Escola Estadual Prof? Virginia Bernardi

>Endereg;o: AenidaOsvaldo Aranha, 186%a0 Pelegrino

Sk

3. Escola Estadual de Ensino Fundamental Don Matheus Pasquali

=
Z

o

Endereco: Monte Bérico,lRBuarque de Macedo

EscolasParticulares:
1. UnidadesEducacionais Associacdo Veranense Assisténleducacao e Cultura
(Q Endereco: Aenida Dr. José Montaury, 46&entro

2. Escola de 1 e 2° Grau Regina Coeli

Endereco: AenidaJulio de Castilhos, 45&entro

% Ainda o Instituto Federal do Rio Grande do $BRS) - Campus Veanopolis- %
@ Ensinomédio, técnico e superior k
2 Endereco: BRA70, Km 172, 650(Bairro Sapopema
ﬁ()
A Escola Municipal Adriano Farina concensia as criangas com as familias mai i

vulneraveis, e a Escola Estadual S&o Luiz Gonzagaa infrequéncia escolar egisténcia

no Ensino Médio.

A garantia do cumprimento dos padrdes de seguranca para reduzir riscos, em

T scolas, unidades basicas de salde e hospital € orientada pelo conjunto de leis p as RO

Passo 4.Além disso, a Gestdo do Municipio conta com atoresias engajados

comprometidos no auxilio de qualquer eventualidade na comuniddmeAnexo VI
( apresentamos NOSSOS parceiros.
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| 6.3.6 Passo 6Construcéo de regulamentoslarmsde uso e ocupacéo dols

|
\
% \ O Passo 6 visa a aplicacdorégulamentos realistas, compativeis com o risco /de

’ construcao e principios de planejamento do uso do isiegitificaareas seguras para cidadaos
&& de baixa rendae desenvole a urbanizagdo dos assentamentos informais, semp

ﬂ/j@ (<>posswel porque aaplicagio de codigos de construgamecanismos de planejamento

\6monltoramento do uso e ocupacéao do solo sdo meios valiosos para reduzir a vulner

R
\
Qﬂ / desastres e o risco advindo de eventos extremos.

O Municipio de VeranoOpolis garantgue as leis e regulamentos municipais

/ “\f% incluam cddigos de constru¢cdo com o objetivonti@imizar o risco de desastres. O conjuv@’

V de Leis fo apresentado no Passo 4. \V
@g As orientagbes mais simples e acessiveis para construcdes re&demxa}ﬁ&
&\\ acompanhamentde engenheiros, segueaia Decisdo 01/70 do Cédigo de obras: \6 %%
|

ﬂ O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA
ﬁ AGRONOMIA DA 82 REGIAO, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a alinea K,
artigo 34, da Lei n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966; |

\ /
g CONSIDERANDO que existem trabalhos de engenharia que, por sua nature/za e \k
(' ﬁsimplicidade, dispensam a intervencédo do profissional habilitado, RESOLVE: Q&
0. \(7

Art. 1°. Isentar da exigéncia do Responsavel Técnico legalmente habilitado:

possuir até 18 m2 (dezoito metros quadrados) de alvenaria;

/ w b) aumentos ou construcdes de alvenaria simples, com are@a i g (dezoit \
WT/ metros quadrados); \M
6 C) 0 projeto e a execugdo das instalacbes elétricas domiciliares, @@ \

0d

\x

\
fﬂ tomadag 100 (cem) watts cada e suporte minimo de um (1) por peca do prédio; Q

»

<>\‘ é& ampliacdes ou reformas em pequenos prédios, com a poténcia instalada de, no maxnw@
|
| Watts, considerandse para efeito de céalculosi Jpontos de luaz 100 (cem) watts cada;i2
|

\ d) o projeto de execucdo de instala¢édrossanitaria pequenos aumentos e/
I
V \ reformas até dois aparelhos, desde que estes ndo sejanshaitaria (wc) ou que os//

" ¥
%; %

’T“
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o=
NZJ
trabalhos ndo envolvam instalagbes ou modificacdes de canalizacdo priméria de esgf/i ou

ramal distribuidor de &gua. / %

Art. 2°. As isengdes ndo eximem os interessados do cumprimento de

exigéncias legais ou regulamentares relativas a obra.

Art. 3°. A presente decisdo entram vigor na data de sua publicacdo, revogando

a decisdo 2/69 e disposi¢cdes em contrario. \
ﬂfé O Municipio conta com urplano municipal de uso e ocupacédo do smieeadg\
|

o _

Q desmembramentos feacionamentos de imdveis urbanos euamentos municipal, revisada’

em avaliacbes de risco, que esta na Lei Municipal 3654/1898 oteamento

ﬁ em 2019 Esta lei foi elaborada conforme orientacdo da Lei Federal 10.257/2001 mc@wﬁ

zonas de risco, declividades e zonas alagadicas (Anex@WII).

Tantos os servicos essencialestacados no Passo antermmo os 12 abrigos /
gf \ de emergéncia estao espalhados por todo o Municipio. \

&/ﬁ J A Gestdo aplica a ferramenta de Regularizacdo Fundiaria para m ar ﬂ/é

ocupacOes irregulares e promeova construcdo segura de prédios que nao poss

', acompanhamento de engenheiros.

6.3.7. Passo 7 Treinamento, educacéao e sensibilizagdlolipa

ﬂg O Passo 7 tem por objetivo o desenvolvimentopdegramas de educa(;ao
/)
|

' treinamento sobre a reducao de riscos de desgsarasque toda comunidadsaibasobre as
ameacgas € riscos a que estd expastgue estejgoreparadapara tomar medidas dsd

t m @ enfrentamento aos desastres potenciais. L
| O Municipiode Veranopoliszonduz e promove campanhas de educacao puﬁ}

sobre reducao de riscos de desastres e segurangareeria com o Corpo d@mbeiros que

J resulta enacdes conjunta nas areas da Defesa Civil e Habitacao.
5\\@ 3 N L ﬁlﬁf
ﬁ@ N 0 =k
\\\ N N



A equipe do Corpo de Bombeiros, liderado pelo Primeiro Tenente Mar

Baigorra, mostra sua eficiéncia e efetividade em sua gestdo 2019/2020. Osexterxiios

primeiros 100 dias de atuacao foram 455 casos, sendo 219 em atividades preventivas, além 3?
zapoio gue oferece a outros Pelotdes e Instituicdes. N

|
’

ﬁ/@ > O treinamento da LEI 13.722 (Lei Lucas) atingiu 10 municipios e 33 Institui

/—_de Ensino, a saber:

Parai (B, 26, e 3@Mutubro de 2019): 7

Nova Bassano (18 Setembro, 09 e 23 Outubro de 2019): 06;
Nova Araca (31 Outubro, 07 e 22 Novembro de 2019): 06;
Vista Alegre do Prata (21 Outubro de 2019): 03;

Fagundes Varela (28 Outubro de2019): 02;

Cotipora (300utubro de 2019): 02;

Guabiju (12 Dezembro de 2019): 02;

Vila Flores (17 e 26 Outubro de 2019): 02;

S&o Jorge (16 Outubro de 2019): 02;

André da Rocha:01

No Municipio de Veranépolis o projeto foi dividido em duas fases; Na primeira \

& foram certificadas asir@toras das escolas municipais. Na préxima fase, serdo os do%gs k

56 uncionarios. O\k
Realizararrse agdes com Instituicbes Especiais de Ensino. Além das instrugoes

ﬁﬁ realizadas em Nova Prata pelo SAMU do municipio e Protasio Alves efetuadas %r\\i

enfermeiras domunicipio. Cabe destacar. Algumas instrucdes realizadas pelo Corpo

W Bombeiros:

1 Instrucdes de Salvamento Aquatico;
@ 2. Instrucbes de Salvamento em Alturas;
E /7 6 3. Instrugdes e Icamento e descencéo de Vitimas Cadeirantes;
|

Instrugdes de APH Tatico;

4
@ 5. Instrucbes deetiradas de Vitimas em locais de dificil acesso;
D 6. Instrucdes de uso da EPR.
Existem diversos atores sociais envolvidos nessas atuacoes, tais como, Secretaria

A2 64




Habitacional, Secretaria de Educacéo, Esporte, Lazer e Juventude e Brigada Militar. /

Cabe destacar, o SAMU e Nova Prata, com reunido para a integracao ewk

instituicbes. Uma maneira de trabalhar a busca, o resgate e o salvamento de pessoa<s rrom

\\

padronizacdo de atendimento de ocorréngigs envolvam Guarnicdes de Servico das'duas @J
E
de agles conjuntas, visando a possibilidade de ocorréncias de grande vulto envolvende) dos

dois municipios.

E o simuladocom Hospital Comunitario Sdo Peregrino Lazziozzi para apoiar.
técnicos em seguranca da instituicdo a criar um plano de evacuagdo em caso de sinistr
naquele ambiente. Uma maneira de treieagnsaiar o tempo até o local (Bombeiroggj
Hospital), tempo ddrmo do ambiente sinistrado (porta do hospital x até vitimas para
—evacuacaq)tempo local atendido até a rota de saida (local da vitima x rota de | /e
&J otimizar os resultados com os estudos oriundos deste simulado. ﬂ%& &f

b |

ﬁ 6.3.8 Passo 8Protecao ambiental fortalecimento dos Ecossistemas ﬁ

| O Passo 8 visa a protecdo despssistemas e barreiras naturais para mitigar
&f Jinundagﬁe, tempestades e outros perighem da adaptacda mudanca climética por m ﬂ/g
\& \bda construcdo de boas praticas de reducao de rscdestdo Administrativa delineara
boa prética para educarpublico sobre as consequéncias negativas do aguecimento

das mudancas climéaticas

w 6.3.9. Passo 9Preparacao, sistemas de alerta e alarme, e resfpeistase

Y
Y, =
[ &!/‘ O Passo 9 tem poobjetivo a instalacdo dsistemas de alerta e alarme, ¢

—

capacidades de gestdo de emergémmasunicipig porque fanos de preparagao e resposg

m@ emergénciasalvam vidas e propriedadealém decontribur para a resiliéncia e para@

| reconstrucdo ap6s o desastre, uma vez que os impactos tendem a ser minimizados.

¥ & Y
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Como parte do plano de preparagéo, o sistema de comunicagéo, alerta e alafme

inclui o Mapa das rotas de abandono, presente no Anexo IX com oitsgg
\/ direcionamentos: w
!
O\\@ Rota Norte: via terrestre BR 470.

Rota Sul: via terrestre BR 470 e aérea Heliponto no Estadio Antonio

Rota Oeste: via terrestre Estrada Geral de santa BérbBRS 359 e aérea

Heliponto Aeroclube de Verandpolis.

Rota leste: via terrestre Rua Getulio Vargas e Estrada Nossa Senhorg”da

\
2P
Rota Centro: via aérea Heliponto Estadio da Palunga e Campo dos Padres.

>

O Municipio de Veranopolis contou com a atuacdo da Secretaria

Pompeia.

N

Desenvolvimento Social, Habitacdo e Longkene, Secretaria da Saude, Corpo
Bombeiros, Hospital Comunitario Sado Peregrino Laziozzi e Brigada Militar na elaboraca

no Anexo X. \k

@ Além da efetiva atuacddo Corpo de Bombeiros que realiza treinament
imulados de campo regularmente, para lidar com as ameacas e as vulnerabilid

como, testar e avaliar planos de resposta, tais como:

W/

necessidades em caso de imprevistos no Hospital Comunitario Sado Peregrino Laziozzi,Anex

w XI.

/ Q
Determina que tipo de equipamento, treinamento e recursos podem |ser

\
ﬂénecessérios lid Inerabilidades; 5\]\
’ para lidar com as ameacas e as vulnerabilidades;
5@

/
Realizasimulados deampo regularmente, para testar e avaliar planos de re@s@,

&@ inclua bombeiros, policias, gestdo de emergéncias. ﬂ
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6.3.1Q Passo 10Recuperacéo eeconstrucdae mmunidades
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Um processo de reconstrucdo bem planejado e participativo auxilia a cid

O Passo 10 asseguyae as necessidades dos sobreviventes estejam no ¢

reconstrucéo, por meio do apoio direto e por suas organizacfes comunitarias, de

casas e de meiae subsisténcia.

reativar sua vida, restaurar e reconstruir sua infraestrutura afetestaiperar sua econo

’

J O

W

empoderando os cidadaosegonstruir suas proprias vidas, Gasaneios de subsisténcia.

O Municipio de Veranopolis considera a recuperacéo e a reconstrucao co te
integral da rotina de reducdo de riscos da cidade e do processo de desenvolviment
desenhando as prioridades das éareas, através do Plano DirdRtandale Mobilidade e

@ Plano Municipal deHabitacional
V.
\
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7. FASE QUATRO

~&r
LeZ

comunidade.

Y

/
é @ A fase quatrocompreende a constru¢cdo do Plano de Ac¢ao corarant@a d
% ampla participacdo pararaobilizacdo de recurspgue daisea através da apresentacéo
N= >Projeto Veranopoliidade Resilientee de ofichas realizadas com os atores sociais € |a
\ﬂ

O Municipio de Veranoépolis pretende realizar as seguintes a¢des:

Em relacdo a®asso 2
. Aprimorar as campanhas educativasfermativas que promovam agdes de resiliércia
2.  Reconhecer as boas praticas que ampliam a resiliéncia do Municipio; VY
3. Desenvolver um plano de risco para avaliar cada sistema, revisar suas ope@
efetividade e fungdes.

No Passo 5:

g@ 1. Plano de evacuacaoreéndio nas escolas e unidades de saude;
S
@ 0 No Passo 7: /
1. Integrara reducao de riscos de desastres aos programas formais de edocag@E®
seguintes temasbonscientizacado lixe higiene
2.

Distribuir um Guia e outros materiais de orientacao e iniciativaggeranca;

L2
)

B
SN

N

<&

(D
=
w

3. Participardo Dia Internacional de Reducao de Desastres, celebrado todos os anos
de outubro.

Em relacéo a®asso 8

2 N
N

1. Desenvolver gatices educativapara educar o publico sobre as consequéncias negatiyas

V do agquecimento global e das mudancas climaticas.
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No Passo 9:

O\lk estratégias de comunicacao e preparacao para desastres

Por fim, noPassdl0:

Fortalecero vinculo com os parceis para aumentar a resiliéncia da comunidade

/ w 7.1 A Resiliéncia diante daPandemia do Coronavirusi COVID-19

Ne

: % &A‘ Uma cidade resiliente é aquela que apresenta capacidade de adaptacdo, qu

de gerar um impacto minimo. As solugfes resilientes emergem de politicas publi
promovam uma cidade socialmente inclusiva, pois quanto maior a desiguaftadea |

vulnerabilidade.

Nosultimosmeseso mundo tem dedicado esforcos para frear o rapido avanco da
pandemia do coronavirus, gem Julhode 2020 infectou mais diet milh6esde pessoas e} %
matou mais deé00 mil pessoas, em13 paises. O coronavirus edéixando evidente @\ <§k

nossas deficiéncias sociais e desafios que as cidades brasileiras precisam enfrentak |para se

tornarem mais resilientes.

[/

A pandemia vem causando sofrimento e descontrole emocidgainas pessoas \
w tém dificuldades emocionais preexigEnque as levam a ficar muito mais angustiadas, e\egsa ‘
\r problematica precisa ser resolvida. Podemos perceber a ansiedade, o péanico, o medo, a
lﬁ ﬂ%individualidade, a ganancia, a discriminacéo, dentre tantos sentimentos e comportamentos
‘
|

&’f desencadeados pela advwimsle. Porem temos muito a aprender, a sermos mais empatigos, \.\

colaborativos, prestativos e solidarios.

m@ A imposicdo do isolamento social, se fez necessaria para achatar a ¢

transmissao do virus, porém mudou o cotidiano das pessoas que se viram obrig

V \\ permanecer dentro de casa. Os idosos sd0 uma preocupacao, porque eles sofrem/
Q \J
\ s?

y : |
o=

\\



=N

isolamento sdal, muitos deles ja estdo sozinhos, 0 que pode aumentar a depresséo e/ até o
suicidio. Esse € um problema que precisasaisado no planejamento da cidade resiliente m

Além disso, ndo existe isolamento social quando se tem um grande numero d%

moradores a mesma residéncia, falta de saneamento, falta de abastecimento de a, e

—condi¢cBes minimas sanitérias. Precisamos sanar tais situacdes, e quando sanadas,

populacdo em relacdo as condicdes de higiene.

Além disso, o0 periodo de recessdo econdmacementou 0 numero de

trabalhadores sem contrato formal de trabalho. Estamos diante de uma realidade brasileira qu

S

Z

r guase metade da forca produtiva do pais, ndo possui sistema de protecéo social para

turbulentos.

2
O

A histéria nos ensinou que somasitientes, porém é importante construi
cidades resilientes para que possamos lidar com tudo isso, com 0 menor impacto

aprendizado para as geracoes futuras.

J_Q
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8. FASE CINCO




b +

CONSIDERACOES FINAIS

i

Y

A resiliéncia revela o funcionamento positivo do ser humano que fic mais\

evidente no contexto de mudancas significativas, repletas de situacOoescaee

Sk

> . : A ~ <
adversidades. Visto que, a resiliéncia favorece a compreensao das forgcas humanas, a par

momento que expressa as virtudes e as forcas pessoais para produzir efeitos imp

=
Z

o

vida dos individuos.

Embora diversos autores propuseram qes#éncia referese a uma capacidade
de adaptacédo positiva do individuo, que € capaz de lidar, superar e fodaléeste a uma
adversidade. N«o podemos negar as Nossas
uma adversidade, falhamos no qesso de superacdo e muitas vezes, ndo Ssaflios
fortalecidoso.

(Q Em alguns momentos, ndo nos adaptaremos, porque somos singulare

e que nos faz viver, desumanamente, 0 nosso proprio desenvolvimento.

Em um mundo, verdadeiramente, humano e sem distorcbes, a vida seria%

autoconsciente. Que se d& através do dialogo, orientacéo riodestcolaborativas para que k

k<&

tenhamos uma comunidade participativa, ativa e resiliente.

Dra. Daniella Gasper.
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Fonte:Prefeitura de Verandpolis
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ANEXO Il 7 MAPA ZEIS (ZONA ESPECIAL DE INTERESSE SOCIAL) .

[

Fonte: Prefeitura de Veranopolis.

76




0
S
0

Y

ANEXO lIl i PLANO DE ATENDIMENTO SISTEMATIZADO COM MULTIPLAS

VITIMAS . m
i bomug .
) ) & PCi PLANO DE CONTINGENCIA Q ﬁ
—— — — 2
Geréncia/ Cédigo Setor/CodigoPronto Cédigodo < =
Assistencial GA.4 Socorroi PS.26 DocumentoPSPCO01
L e Data da Elaboracéo Data Revisao Atual Data do Vencimento | %
77 Yo {\\® Janeiro/2016 24/06/2019 24/06/2021 Q/'
Sregring\¥
Descrigdo:Atendimento a Mdltiplas Vitimas

Objetivo: Organizar equipes para garantir o atendimento sistematizado, rapido, seguro e eficaz a maltipl
vitimas em situacdes de desastre ou catastrofes, priorizando os mais graves. Yy

N _ 0N O

Do~

/ Agente: Servico de Recepcdo, Servigo de Enfermagem, Médicos, Servigo de Imagboradrio.

Local: Pronto Socorro.

6Defini(;6es: Oﬁ

QDesastre: Excede os recursos imediatamente disponiveis, havendo necessidade de medidasg
ﬁ extraordinarias e coordenadas para manter a qualidade basica ou minima de atendimento. ﬂ
Catastrofe: Ocorréncia maior, com envolvimento do meio ambiente com o prejuizo do ﬁ
\z

J_Q

abastecimento, dos transportes e do acesso Classificacfes 1 OMS:

Catastrofes Naturais: ciclones, deslizarrlgntos, enchentes, fogo, furactes, terremotos, temperaturas

extremas, vulcoes. o / L

- N\ ¢ \

atastrofes Provocadas: con amihaqao---bacteriofégicé'r.\'cb.ntﬁminagéo téxica, desastre de trem

=

acidente automobilistico, ?ésabaméntﬁ de edificagbes, naufré‘git@, quedas de avido, acbes terroristas

cidentes com Maltipla\g'ymmas: situacdo em que ha um: d)g‘e‘qm'.librio entre 0S recurso

L | E HCSPEL Y

imediatamente dispor{veis e-as necessidades. Porém, com recursosilocais, consegue-se manter um
padrdo de atendimen '

72\
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t adeq'Uado.
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w Definicéo de Mﬂltip!as‘”(/iti-{nas para a Realidade'do HCSPL.: [ 7
\/ \_ ' / r’/\
~ B g \
ﬂ é ZRecepgéo do »equivaléfnte a 5% da lotacdo do Hospital, aptoxfmadamente, 5 pacientesé@
graves no Pronto\SQc'orro.s‘rrc{ultaneamente; s ' ; Va
== S N ‘
el A=

ZRecepgéo de 2 poIitraumg&efdoslpémen@‘cti)ticos.
[ 5

=
N7, ~ &S N7

Defini¢c&o do Lider do Plano de Contingéncia:

Quem devera acionar o plano e organizar as equipes é a (0) Enfermeira (0) do Pronto X;
Socorro. \
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Acionamento do Plano de Contingéncia:
\

W

Ap6s comunicado do recebimento de multiplas vitimas, a (0) enfermeira (0) do Pronto
ocorro, aciona o planto de contingéncia, dando inicio as seguintes atividades:

1. Coordena/organiza equipe de enfermagem para o atendimento;

Q/Qo

N

Preparar os materiais e equipamentos necessarios;

0

w

Solicita que a (0) enfermeira (0) da unidade de internacdo organize a ocupacdo dos leitos

para receber vitimas apos o atendimepm”inicial e/lou paciente que esta em observacdo no

/ i
Pronto Socorro; 3 (\ ' (\\ S \ d

w 4, Gerencia, junto com Ar‘rlé(ﬂco pl—antonista, 0s p‘%teignt\es qu\e ja se encontram em observacao, g

d
/ avaliando possitiilidade de alta e/ou remaneja 0s paciellrtes para liberacao de leitos;

= 0> Z
6 Os prfcedimentos cirurgicos eletivos, procedimentb.s do Centro Clinico, exames de<§

N,

&i e as respectivas areas 6

f 1 by \ o
imagem e de ana '\se}élinicas eletivos, 'serdo imediatamente suspéns

I

evacuadas para Tssim priorizar as vitimas/acidentados, | l

‘ |

W
A

L
7

N _

7
N

. -
%5% e | &
b Y/ COPIA CONTROLADA 4\ N2
.‘\_\/\ N

\- ¥ ! -v' ) Wl
Métodos de Atendim’en\to Assistencial:

. Protocolos: Pré—ﬁospitTlar: Start SR /

—

. Hospitalar: Classificagéo de\ Risco 1 dentre os ‘dlversos.raetodos de triagem que permitem
2 . S ]

[ »

estabelecer prioridade's.p\ggléndi‘méqto a’é‘emSergén%s»'oﬁCSPL adota o método ABCD.

Ay
/ =i

A

0

Classificacéo de Risco:

0

A (o) Enfermeira (0) do Pronto Socorro recebe o paciente via porta da emergéncia e faz uma
rapida triagem utilizando o ABCD do trauma, observando os seguintes aspectos:

S

/ ATl Vias aéreas com controle da coluna cervical /

O
(s
\)

Avalia via aérea identificando sinais sugestivos de obstrucao: Va
N\ Agitacdo motora ' -
@ Sonoléncia ﬂ
Cianose g

%%é b9 a

Sons anormais

Disfonia

= =4 4 A4 - -2

Secregdes/sangramento

;
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1

Presenca de fragmentos
Lesdes na lingua, palato, gengivas e demais partes da boca

Queda da lingua

N

=

Z

;

Bi Respiracéo e Ventilagéo

N
P
A permeabilidade das vias aéreas ndo garante uma ventilacdo satisfatéria do paciente,
ﬂﬂ para isso é fundamental um adequado funcionamento do térax, pulmdes e diafragma. QZ
Situacdes comuns que comprometem a ventilagdo: pneumotdrax, hemotérax, contuséo
pulmonar, térax instavel, hérnia diafragmatica.
¥

Sinais:
— .

2 e
N - /(&
1 Dispnéia ou auséncia de V'Zu‘r’murQs vesiculares. € 7

- . \ S

. ot o Y N
/1 Cianose 4 [ S & |, é@
1 Enfisema subcuténeﬁ)\ o \ e 6
\ =T ' ] o\ Vi
Ci Circulacdo com céntrol‘ de Hemo'rragias' /| 10 | S
G | \(./_ﬁ rragias ‘i 4 I \ ﬂﬁ
Procurakporf‘s,i]n?i.s\,xdg ¢h09992-_. Vol | Wl BRIRA N\
T Sangramento ativo, 7 \é
1 Agitacdo psicon\Qtha/ ,_f’,/\\
T Pulso (taquicardia). | il V; ﬂ
1 Cor da pele (cianose.ou palide - J ' N
= | =
2 % oG ]
i Sudorese = B\ B\ v W 7 B
: \;\,”J b "\\ . \\> ¥ / [
< P F o\
Di Avaliacdo do estado neurolégico
w Uma rapida avaliagéo do padrdo neuroldgico deve determinar o nivel de consciéncia, ha V
\/’ avaliacdo primaria usamos o método AV D | \/

Yo

=
N7,

AT alerta
Vi responde ao estimulo verbal.
D i responde ao estimulo doloroso.
I'T inconsciente sem resposta.
O que mais avaliar?
Pupilas
Sangramento nariz ou ouvido

Hematomas periorbital e retro-auricular
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6adequado e disponivel pela Insﬁtuigz?zé, para ég\uqrdar:{rerr?ogéo e deslocamento para seu destino.

ﬁ | A
simplificado, para\pqgérior adequacdo do cadastro com os" dadQs completos do paciente.
( \ ¢ - ) )
6 Recepcionista confeccionaré{os BAAs em computador do pronto socprvé e o0 entregara em maos d
médico responsavel pe}e-aiendimvawto do paciente, logo apésea’ldpjtifit:agéo do paciente.

Classificacdo dos Pacientes:
Preto: 6bto: sala morgue;

Vermelho: pacientes com lesdes graves com risco de morte iminente: sala vermelha;

Verde: pacientes com lesdes leves, pacientes estaveis, que chegam andando, passam pelo
acolhimento com classificacdo de Risco, na Sala de acolhimento. Serdo encaminhados para a
sala amarela, salda de servicos, corredor entre o P.S e a area administrativa e sala de espera

da triagem e recpgéo principal.

Local para atendimento alternativo i apds passar pelo atendimento médico e ser

liberado, o paciente podera ser encaminhad}ypela recepcdo ou equipe de acolhimento, até local

— > \

& 3

—

|

Vit P

(B
Paci\eﬁte{

Recepc‘roﬁsta e cpor.dherawdora da ‘.,recepc;?q : r_ealizr';\rg \{

Identificacdo dos

JNy
a id&ntificagéo dos pacientes

recebidos via porta.da emergé'ncia, através de pulseira com a cor da triagem, onde serd colocado o
v ey A0 2 | ) ey | 1 \ 3 \ Vo

\,

7 (D1l - et s ) : PH. A% I B AR s . ~
nome do paciente,\qﬂan'do'wumé*consmente; |e para-vitimas mcorfsmenh&is através de numeragéo

1, 2, 3. ¢) confeccionar 8§ BAA

desconheci do e

. == k . B i g , . .
Para os pacientes que\serao recebidos Via recepcaos’sera realizado cadastro no sistema
» S 3 ,‘\ fas ™ . ) )
salux, confeccdo do BAA e 0 mesmo _serazlencam%ado_ péra a sala de acolhimento, para posterior
~ y p, S

triagem e classificacdo pela enfermeira.

Equipes a Serem Acionadas:

3\ 1) Médicos do sobreaviso da cobertura de especialidades (cirurgia geral, traumato-ortopedia,
= D) pediatria, anestesia, obstetra), diretor técnico e clinico;
2) Enfermagem das unidades de internagdo, centro clinico e bloco cirdrgico, enfermeiras da CCIH
Q@ e auditoria;
3) Equipe do CVD e Laboratério Veranense; Servigcos de apoio como:
a. Farmacia: responsavel por garantir o abastecimento de materiais e medicamentos suficientes

W
/
%
=N
NV

Q O

para atendimento das vitimas
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ﬁ/’@
\/ Ponto de Encontro: Porta de Err{ggéncia do Pronto Socorro:- ., |+
- 2

ﬂéj?rofissional de Referézcia: Enfermeira (0) do Pronto Socorro.

FuncgGes Durante o ﬁtendimento: LS AN i <4
Ny

CME: responsavel por garantir o abastecimento de materiais necessarios para o atendimento-
Manutencéo: responsavel por auxiliar a organizacdo das observacfes (retirada de poltronas,
mesas, escadas, disponibilizar camas/macas extras)

Lavanderia: responsavel por garantir a quantidade de rouparia necessaria para o atendimento-

Higienizacdo: responsavel por garantir a limpeza da area de atendimento, estando sempre
préxima do local
Agéncia transfusional: responsavel por garantir a quantidade necesséaria de hemocomponentes

e comunicar hemocentro.

7y

Apoio Administrativo: Comité de Marketing para auxilio ao Porta-Voz indicado para manifestar-

T ,-/" T ot . ~
se junto a imprensa sobre o ocorrido/confor(me pr.ews}o»na\Pohtlca de Comunicacéo.
(| U

= | | \\.

@\

\
% - é\
(g | .‘ — (/ y \

| I8¢
| . A\

2\
)

T8y Y M I 1 80
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Responséavel péj'o acionamento do plano: Enfermeira do PS

1
e
Q 7 i Coordenador mé\freo; Médico Plantonista e/ou Diretor Clinico; /- \
(N el /
Q\‘/p 1 Coordenacéo das atiyidadfes durante a contingéncia: Gerente Assistencial, \A
1 Plant&o Administratibu:-&poiade\pelas geréncias; |
x | . - T~ N,
é\@ 1 Disponibilizagc&o da infraestrututa fisica: Coordenador d} manrutencéo ou substituto; ﬂ
i o \ 2 ;
Logistica de Identificag&o e registro: Caordenadora das Recepgoes; N
56 1 9 ¢ gistfo’ Geordenagor ale =k
i Logistica de Suprimentos: Farmacéutica;
@ﬂ 1 Contato com a Imprensa: Porta-Voz indicado para a situagéo e/ou Assessora da Direcéo. QK
Revisaag Data Revisado Por Descricdo das Alteracbes
01 22/01/2018 Enf2 Laci Pedrotti Turra Revisdo do PC, sem alteracéo d¢
teor do texto. /
02 24/06/2019 Enf2 Laci Pedrotti Turra Alteracéo da totalidade do POP. ~ @
Enf2 Daniela Grion Ditadi <
Coord. Rec. Paloma o
Minozzo N
Elaborado por: Enf2 Laci Pedrotti Turra
Aprovado por: Enf@ Laci Pedrotti Turra ﬂﬂ
Validado por: Rogério Franklin da Silva

Fonte:Sistemade Qualidade do hospital HCSPL.

\
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T ANEXO IV i PLANO DE EVACUACAO DO HOSPITA L COMUNITARIO SAO

PELEGRINO LAZIOZI . m
\% : \
%\\com/z,ﬁ:%. PCi PLANO DE CONTINGENCIA ﬂ‘
Geréncia/ Codigo Setor/Caodigo Caodigo do
Gestéo de Pessdas | SESMT SESMT.7 Documento |~ O\“
P . GGP.2 SESMT-PCO7
'90/%, » \:&[\,\@ ~ .~
7égnno Data da Elaboracao Data Revisao Data do =N /
11/06/2016 Atual 21/08/2018 Vencimento =
21/08/2020
Nome do PC: Abandono de Area

Objetivo: Realizar evacuagéo de todo o ambiente hospitalar.
Agente: Técnico em Seguranca do Trabalho

|
Local: HCSPL \
Evacuacéo / abandono do ambiente hospitalar. Segue a rotina a ser atiotada de g\

| Evacua £
PSIHISUO. ﬂ\

ﬂ 1) As medidas iniciais serdo tomadas pela Brigada de Incéndio; O sinal sonoro de

devesedi sparado_.acionando a botoeira de

acesso; d [T 4 |,

e —
botoeiras estédo es?alhaqés pelos correld/ore\s do Hospital enmekicatiggicos e de facil
%

/ > -
2) O responsavel. pe/la Brigada de Incéndiodev%ré ser_acionado para imediata
/ \

organizaréemstitlﬁr Pano de Emergéncia. Determihar 'pessoas para desligar e

elétrica e

(s
T
LS

gc/ha'r saidas dos gasés 'rne:di"éinais, pafa;ﬁvﬁga\avo da situacéo, alé
determinar as demais aces a serem adotadas. | . |

2\
NG

As equipes )r’né‘di‘éa e de enfermagem 'deverdo ~,p,réb5-xgar 0S pacientes para inic e

abandono.. Asnformac¢des médicas relativas ao pacient/e deverdo acomioamioa
—\
W processo \ie\e/vac\:uagémmpre que possivel, mesmo que minimamente (prescri

evolugdo do 'dié). Sugese a colocacdo—éo | ‘|6rontuério médico/prescri

v

§/75 4) Pacientes com mdbiﬁd?idé pli‘;na dé‘\z,em sef orienteeldmImente para abandono

N\ local através dasaidas de emergéncia.
&@ 5) Pacientes com mobilidade moderada devem ser orientados verbalm

orientados a sent&e na cama coms pés para fora e carregados com apoio nas costas.

h 82 i

ﬂ < médica/enfermagem entre as pernas dos*pa%i‘entejs a serem carregados em mac
\ \ p— s
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Os cadeirantes serdo considerados com mobilidade plena se houver rampa,
mobilidade moderada na inexisténcia da mesma.

Pacientes com dependéncia total, em casos de impossibilidade de permantuzEih

ara

paciente,assim gomé~seu prontuarlo m|n|mo Iengol deverd ser solto da cam

facilitar o transp{,rte/do paciente. Monitor cardlaco /ven‘alador oximetro, ndo deverao

(fun(:|onar|os £ pauentes) deverao| ser dll’lgldOS a ﬂm IO/caI seguro até contr

\ / V)

sinistro.

Revisao

\
Data._ | Revisado Por Descrigéo das Alteragoes

01

14/06/201 7~ Marcos Carneiro Alteragép do modelo de PC.

)02

~T . ) ~
~Revisado, sem alteracdes no teor d
texto.

21/08/2018 - {Marcos €ameiro.
o e \\‘) »‘)

Elaborado por: Marcos V. Dos S. Carneiro—"

Aprovado por: Quenide A. M. Damacena

Validado por: Janine Faganello Zanella

Fonte: $stema de Gestdo da Qualidade do HCSPL.
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ANEXO V i PLANO DE ACAO EM CAS O DE OCORRENCIA DE INCENDIO
HOSPITALAR . &é
Q\

Q\‘ <\ Comyy,,. PCi PLANO DE CONTINGENCIA
%%Q\\ i, /1/1;7// 3
é , L N Geréncia/ Cédigo Gestédo de Setor/Codigo Cédigo do
. e PessoasGGP.2 SESMTSESMT.7 Documento SESMT N
ﬁg > A~ B PCO06 I,
Data da Elaboracéo Data Revisdo Atual Data do Vencimento
p Lo : 11/06/2016 21/08/2018 21/08/2020
% N\ %
ﬂ ’%’fegﬁn“\.% Nome do PC: Intervencéo em Caso de Incéndio Q/
Objetivo: Agir em caso de ocorréncia de incéndio.
Agente: Técnico enBeguranca do Trabalho
W Local: HCSPL
N/ Descri¢do da Atividade Y

W

k
N
ﬂ\ NA

das acdes. Estas instrucfes diriggamespecialmente aos brigadistas do estabelecimeﬁt% 21;

$Q caso de ocorréncia decéndio nas instalacdes do HCSPL. "
N7
Soar o0 alarme ao perceber o sinistro (qualquer pessoa ao perceber sinistro deve guebrar
/
Oﬁ
gé)
1
NZ)
ﬂ

Perante um incéndio € necessario sempre manter a calma e ter bom senso\ﬁnte

Em termos gerais sao as seguintes: ﬂﬁ

botoeira dealarme de incéﬁdib pa?a Si’r)alizar onde o mesmo esta acontecerslo /
botoeirasestao loc fiadaé‘nos cd?rédof\éa‘s\ de Eérde..p Hospital); g
Acionar Briggda de Incéndio FONE: 343189, Que coordenara 0s segui

procedimento&A\féﬂiar as proporcodes do sinistro;“ ,/ e\ OQ\“

Dar ou coéﬁrmgk o alerta'ao Corpo de Bombeiros,\pelps\fones 193 ’4EK) 236;
Desligar eﬁé’r/gia elétric_a,(si‘tuaq.a junto com:o gpra‘ﬁor) é fechar entradas de oxig r%ﬁ

(valvula situada ntangue externo d|e OXIgEénio); -« » ™

—\

W, _ : ‘ PRALY R [ \
Abrir registro em caixa d'dgua para utilizacdo dos hidfantéscalizado na part
inferior da\ceixé d'agumais alta; = o\ %

\
) \i - & ' .. . . -

Socorrer todas.aSIpessoas que se encontrem em pefigo imediato e posterlorm\ew as

demais que estaw estahelecimento; " ,
. A R . | >

Dar o alarme a Diregao-€ aos outros servidores; "

. . - L '/,\ . r/ -'/ . - ~ . -
Iniciar o combate ao foco de-incéndie com os meios de intervencéo emste:tlﬂmstelﬂﬂﬁ

e extintores);

Evacuar o local, encaminhando os seus ocupantes para a parte externa do HCSPL, em

local seguro; Yz
\
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“ATAQUE INICIAL AO INCENDIO

/
= \ > f k
opeacdo para a EMERGENCIA acionando inetGsive o Sinal Sonoro de Emergéncia @k
ABoc«o0oO,;
o\}:
CORPO DE BOMBEIROS
Ao Chegar ao local do incéndio, compete ao Lider de equipe avaliar a situac %/

P

4

Verificar a desocupacéo efetiva dos locais, fechando atras de si todas as portas;

Auxiliar os bombeiros nas opera¢cdes de combate eldesqarocedendo a eventua

N

<

desobstrucdo dosacessos e pontos de penetracédo e indicando a localizacdo e extensg%
exata do sinistro. ‘
\

<

O ataque inicial a principios de_incéndio deve ser realizado por q r

funcionario do HCSPL. Otaque ini (él a inééndio,nﬁ"Hbspital deve ser feito utilizasel@s
184N1G ! e

equipamentos fixos ou moveis ins_ta'lédos no mesmo, oU S€ja, extintores manuais, hidrantes
tidad

5.4
de equipamento, pelo éferﬁento em comando, a fim de se{ évitar o uso de equipamem% em

;
N

agua (onde existentes)(A utilizégéo destes meios devem _se,quequados aotipoea
’ .

excesso ou inadeqL{adamente.
N2

| E HCSPL (N

7
ATRIBUICOESI E{RngDA_ 'DEJN‘CE'N_DIC)“ | é>§
1  Informar de ia‘ed"’ia\tbr 56 :gruﬁd défll?;rigjadistap:ar’é "QUIé- al 'é'qu'ﬁc?e dirie ao local e%
proceda confd(meiystrugdes ~\ Z
1 Mediante avaliag\z?fq n? local do Lider de Equipe d_aFBrigg\da, deixar em prontidao0s
demais recursos “aualots. de imediato para o"_iocal‘, inclusive recursos externos %EQ
A

dependendo_\ldrgg'g‘vr.\ a«v«i‘d/a\cﬂe‘*/aa situa-«o.
crall 5 : ‘

solicitar através da Brigada de Incéndio 0s recursos necessarios.
dio

juntamente com o Lider do Corpo de Bombeiros devera solicitar auxilio externo ao Corpo de

g
ﬁ@
ﬂ%

Caso asituacdo de emergéncia evolua, o Lider de equipe da Brigada de In

Bombeiros das cidades vizinhas.

EMERGENCIA POR INCENDIO : Orientacées
Se for percebido em glaguer lugar do Hospital:

AFumaca
ACheiro de queimado
AEstalidos

et L
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AFogo

@ existente na mesma) para identificar o sinistro. Em seguida, comunicar todos os Bri
Corpo de Bombeiromcal.

Procedimentas

1  Sair imediatamente
1 Usarasescadas [’" ' {fﬁ' o~
i Evitar o panico / =\ \'\ "
4 L e = i ‘ B
1 N&o saltar do‘prédlo - § B
1

Sequir a sinal&aeab de indicacdo de Rota de-FM@d us?a\r*-o elevador.

: \
RESPONSABIS’Q’ABYES P N s S /“‘\\

J

Corppete‘ao Grupa'rHentode B‘rigadilsvta"s delCo“mb_ate‘ a Incéndio atuayrumod\

i o .Y . L 1 ‘ \ . & P a . .
de apoio e orientacdo ‘'as pessoas, péra 0 completo fafband?no da edificacdo em I
' |
emergéncia. A-.Qrinci al responsabilidade das equipes & orj\entar 0S usuarios de seu setor

as saidas de emergénci

3
a e escadas, possibilitando uma sal'a,a org@anda,Eanico. %
/

e | = ,
As instrugdes em'tt{das pelos membrps das Ie(*[ui&igada de Incéndiedevem \k
g@ nger cumpridas de imediato, ,sem\d.gbates\ou cgrytesta'(‘;ﬁes. Compete ainda, a ess equﬂé

\ >
auxiliar os incapacitados, pacigpte’s, e ,\/erifica/r o total de abandoriocdbo sob su

N= .
| responsabilidade.
ﬁﬁ RECOMENDACOES |
Deve ser observado atentamente a sua area de trabalho e memorizar a sua via
escape. As regras recomendadas para as situacdes de emergéncia devem

periodicamente. Lembrge que na hora da emergéncdempo nao € suficiente grande p
i i permitir leitura de instrugoes. 5\\

lida
a
1
/ | | » /
F 1. Antes de abandonar o local, desligue os equipamentos elétricos St Z
g
l

2. Feche as portas atras de vocé, sem trlas;ao sair

Z
3. Nao carregue objetos. As mulheres devem descalc¢ar os saltos altos ﬂﬁ

4. N&o correr, nao gritar, ndo gesticular, sair com naturalidade e rapidamente
v 5. Dirija-se a porta de emergéncia mais proxiftldNCA USAR O ELEVADOR
\{@ 6. Abandone o prédio tdo rapido quanto possivel

=
R %
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?

o
@\

Vv

2\
)

AUse as escadas, nunda'o-elevador. Pode ‘hav
armadilhafeche agortas ao

v /7
ANuma sala cheia ée flUmaca, procure as janelasas

alastrarapidamente;

rastejar; o ar € majsuro junto 626 chéo:f

\

”~

passar,

7. ApOs sair do prédio, ndo mais retorne, sob qualquer pretexto

deverdo estar livrgzara as equipes de incéndio e socorro.

RECOMENDACOES GERAIS EM CASO DE EMERGENCIA POR INCENDIO

ASaia imediatamente, muitas pessoas morrem por ndo acreditaeeomgincéndio

e

§ |

\

fumaca sairdo ‘parima e vocé respirara por baixo; v S
48

vagarosamentéi,éancjo atras dela; havendo calor/pressao fashe(

k<&

geralmente chega mingapds; -\,

Conseguindo sair ngetorne.

equipamentos de comdatefago; dé o alarme;

ANao salte dopréc%T—Muif‘a\s ppessoas morrem se

C—

2

\

= )
\/

4

/

e[ corte de energia e vocé c

8. Nao permaneca nas proximidades, como simples curioso, obstruindo os acess

AFicando preso em meio a fumaca, respire pelo nariz em rapidas inalagbes, procur

a@num
B B N \/
bea?( cimé e em baixo: o calon\e

S

NG . Py N Y
AProcure aproximase de uma janela por onde possa pqd,ersocorXro; Z
AToque a portLL;co_r,n as.costsmao, e s§ estiver quente:_nré_te"apra. Abra sempre aﬁ%
ANunca tente \eomﬁater um incéndio se néo soubef/\manejar com eficiéncia’ os

m 'esperar por um sSocorro q

. . e ¥ ] : .
ASe houver panico na saida principal,” procure outra saida e evite ajunt

Z

72\
)

%ﬁ

Classe de Incéndio | CO2i Dioxido de AguaPressurizada P6 Quimico Seco BC P6 Quimica ABC
Carbono
iAd de s u|SIMsemgrande SIM com 6timo SIM sem grande SIM com étimo
profundidade: panos eficiéncia resultado eficiéncia resultado
W papéis, lixo, fibra,
madeira, etc.
\/ ABOo de s u|SIMcomd6timo NAO SIM com 6timo resultado | SIM com 6timo

guerosenegasolina,
Oleo, tintasgraxas,

resultado

contra indicado

resultado

=&

gases, efc.
ACO equi p|SIMcomaétimo NAO SIM pode causar danos | SIM pode causar
Elétricos resultado perigoso, conduz ao equipamento

eletricidade

Como operdos

a)Observar airegio

do vento;

b)Retirar o pinade
seguranca;

C)Dirigir o jato abase dc
fogo, movimentando o

difusor.

a)Observar aliregéo do
vento;

b)Retirar o pino de
seguranga;

C)Dirigir o jato abase dc
fogo;

d)Empunhar a

a)Observar airegéo do
vento;

b)Retirar o pino de
seguranga;

C)Dirigir o jato abase do
fogo;

d)Empunhar anangueira.

a)Observar a

d)Empunhar a

—1
danos ao equipamentd ﬁ >
direcao do vento;
b)Retirar o pino de
segurancga; ‘
C)Dirigir o jato abase
do fogo;
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mangueira.

mangueira.

Fonte: Sistemde Gestdo d&@ualidadedo HCSPL
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ANEXO VI i PARCEIROS DO MUNICIP 10 DE VERANOPOLIS .

ATORES SOCIAIS VERANOPOLIS

Secretaria de Desenvolvimento Associacdo Comercial Culturaledustrial de Veranépolis
Econémico (ACIV)/ Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias do Vestua
Calcadas de Caxias do Sul e Regido Subsede Verandpolis/
Departamento de Diagnéstico e Pesquisa Agropecuaria (DDP4
Conselho Municipal da Agricultura/ Cooperatifgricola Alfredo
Chavense (NOE)/ Cooperativa Santa Clara / EMATER
Verandpolis/ Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Veran6po
(STR)/ Associagéo das

Comunidades Veranenses

Secretaria de Associacdo SaGamilo/ Sociedade Beneficente S&o Francisco/
Desenvolvimento Social, Conselho M. do Idoso/ Conselho Municipal dos Direitos da
Habitacé@o e Longevidade Crianca e do Adolescente (COMDICA)/ Grupo de Convivéncia
da Longevidade, Sameve, Escoteiros; CTG Rincéo da Roca R \/
Secretaria de Educacéo, Associacao dos Académicos Universitarios de Veranépolis b \@
EsporteLazer e Juventude (ACAUVE)/ Jornal Estafeta/ Jornal Panorama Regional/ Radio <B\
Studio/ Radio Veranense/ Radio 96.1/ APAE/ Associacao Atlét 6 §/
de Verandpolis/ Centro Comunitario Veranense de Educacao € (7
Assisténcia (CECOVEA)/ AVAEC; Paréquia S&o Luiz Gonzaga
UMESVE ﬂ ﬁ
Secretaria de Saude Associacdo Veranense de Assisténcia em Saude (AVAES)/
Corpo Clinico/ Associagéo
S&o José
Secretaria de Turismo e Cultura Conselho Municipal de Turismo/ Associagaoldeismo da Serra y
Nordeste (ATUASERRA)/ Sindicato Empresarial de Gastronon \

e Hotelaria Regido Uva e Vinho (SEGH)/ Associacdo dos Arteg

De Verandpolis (ARTEVE)/ Associagéo das Vinicolas de ﬂk
Veranopolis (AVIVER)/ Centro Cultural/

Associacdo Musical de Veardpolis A
Secretaria de Infraestrutura e Meio| Conselho Municipal do Meio Ambiente / ONG Ambieritatducar A = k
Ambiente € Natural/ Associacéo/ Protetora dos Animais S&o Francisco d /\

Assis Veranépolis (APAVE)/ CORSAN/ Conselho Regional de 2
Engenharia e Agronomide Veranépolis (CREA)/ Conselho de Q/
Arquitetura e Urbanismo (CAU)/ Associacdo de Defesa e Prote
do Meio Ambiente de Verandpolis

(AMAVE)/ Incorporadores/ Loteadores

Secretaria de Financas Conselho Federal de Contabilidade (CFC)/

Registro de Imoveis / Assiacdo dos Contabilistas de

Veranopolis

Secretaria de Governo Brigada Militar/ Corpo de Bombeiros / Policia Civil/ Policia é]%
Z

—

Rodoviaria Federal/ Conselho Comunitario Pré Seguranca
Publica de Veranépolis (CONSEPROQO)/ Lyons Clube
Veranopolis, CORSAN; ROTARYLUB; Sociedade Alfredo
Chavense (SOAL)/ Ministério Publico/ IBGE/ DEFENSORIA
PUBLICA/ Associacgéo dos Motoristas/ Associacdo Veranense

de Automobilismo ﬂ
(AVA),

Camara de Vereadores

\{ @ \ Fonte: Secretaria de Desenvolvimento Social, Habitagcdo e Longevidade
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ANEXO VII i MAPA DE CLINOGRAFIA DO MUNICIPIO DE VERA NOPOLIS

Carta Clinogrdfica do Mamicipio de Verandpolis / RS

‘ ’ oS ‘ Vila Flores

6305000aN

ANEXOIX - CLINOGRAFIA

Antonio Prado

CONVENIO:
Preiun Muicie e VermipalisRS
o de Geopeosessamento CCRUFSM
Dege Exgebar Runl DER CCRUFSM
Equpe Tecucx
ol D e Robeode A Mt
s, Vinderled Secreti Dectan
W/
Nova Roma
doSul
CLASSES AREA(ha)
i D 0-5% 4088.20
Cotipord
5-12% 2764.36
. 12-30% 10883.00
. 30 - 47% 4296.09
. Superior a47 % 630469
Area Total 28336.36 ha

A Rede Véria Principal
A Rede Viia Secundéra
", Rede Vidia - Cainhos
W Rede de Drenagem
\es Linie Muicipal
A\ Limite Secgdes

250m

ESCALA GRARCA

Bento Gongalves

1435000k 140
Fonte:Prefeitura de Verandpolis.
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- \ ANEXO VIl i MAPA DE DRENAGEM DO MUNICIPIO DE VERANOP OLIS

Carta de Rede de Drenagem do Municipio de Verandpolis / RS
S a"'\"-f; Vila Flores -

L. ANEXOVII-DRENAGEME
J HIDROGRAFIA

2
Fagundes Varela ¢
|

L

Antonio Prado

600

— 695

Nova Roma

do Sul CONVENIO:

pa——

e Exgsr Rl DER CCRUFSM

Tiia
e D PRt e A Mdvn
Vi VS D

Cotipord

Convengles

%0 )
D Area Rural 269752 ha
. Area Urbana 136109 ha
Area Total Municipal 28336.36 ha

A RededeDenagem  39555%m
Vox Liie Munidgel Permeso 121 46k
NN e Sedes

Bento Gongalves

W 618500mN ! vE; 250m

ESCALA GRARCA

Bento Gongalves ey o
Wh!ﬂﬂs?—nlﬁlllﬂtm

PROECHD LNVERSU TRANSVERSACE VERLATER
G qrkmetagen UTN: Eopado e Mendano 5P WGR'"
Kosotasas ot 9) (0K I0Km espechansie
Fll

14350000E 40 45 4550000k

Fonte: Prefeitura de Verandpolis.
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PRODUCED BY AN AUTODESK STWHER$TON

MILITAR DE
VERANOPOLIS

=N P
N7 N7
ANEXO IX TMAPA ROTAS DE FUGA.
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Fonte:Prefeitura de Verandpolis.
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ANEXO X- PROTOCOLO DE URGENCIA .

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VERANOPOLIS
PREFEITURA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

PROTOCOLO PARA ATENDIMENTO DE SITUAGOES DE URGENCIAS, EMERGENCIAS E
VULNERABILIDADES SOCIAIS NO MUNICIPIO DE VERANGPOLIS.

Considerando as atribuigoes constitucionais e legais dos Municipios das Unidades Federativas:

Considerando as atribuigdes constitucionais e legais dos Corpos de Bombeiros Militares das

Unidades da Federagao;

Considerando e respeitando as atribuigdes constitucionais e legais do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Rio Grande do Sul;

Considerando as atribuigdes constitucionais e legais da Brigada Militar;

Considerando & respeitando as condigdes € a organizagao de trabalho dos Policiais Militares do

estado;
Considerando e respeitando a redugao do efefivo da Brigada Militar do municipio de Veranopolis:

Considerando o principio da economicidade, recursos limitados e ofimizag&@o de recurses humanos
por parte da Prefeitura Municipal, Secretaria de Satide, Assisténcia Social e Hospital Sao Peregrino

Lazziozi,

Considerando que o Centro de Atengo Psicossocial do municipio € habilitado como tipe |, devido ter
populagao entre 20.000 e 70.000 habitantes & funcionamento das & as 18 horas, de segunda a sexia-
feira;

Considerando que o Municipio de Veranépolis NAOQ dispoe de servico de Atendimento Pré-Hospitalar

(APH) e equipe especializada;

Considerando gue o Municipio de Veranopolis NAO dispoe de servico de Atendimento Movel de
Urgéncia (SAMU});
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VERANOPOLIS
PREFEITURA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Considerando a existéncia de demanda, necessidade de garantir atendimento e suporte adequados,

incluindo equipe capacitada e presenga de ambulancia em cena;

Considerando a demanda de servicos que necessitam da presenca da ambulancia em cena,
ultrapassando a capacidade instalada e operacional da Secretaria da Saude do Municipio;

Os representantes das entidades envolvidas: Secretaria Municipal da Salde, Secretaria de
Desenvolvimento Social, Habitagao e Longevidade, Hospital Sao Peregrino Lazziozi, Brigada Militar e
Corpo de Bombeiros, nos usos de suas atribuicdes, na area do municipio de Veranopolis, e de comum

acordo,

RESOLVEM:

1° Adotar o Protacolo para o territério de Veranépolis, incluindo area rural € urbana.

2° s casos serdo avaliados e triados, através do contato telefonico realizado a Recepgao do HCSPL.

3° Garantir que todos os casos classificados coma Urgéncia e Emergéncia serdo atendidos e
manejados pelo Corpo de Bombeiros, caso necessario, com 0 suporte da Secretaria da Saude e

outros,

4° Adotar os seguintes procedimentos para atendimentos em situagdes eletivas e emergéncia, no

municipio de Veranopolis:

| As solicitagdes recebidas da Secretaria Municipal de Saude, do Hospital Sao Peregrino
Lazziozi e da Secretaria de Desenvolvimento Social, Habitagéo e Longevidade para apoio
elou auxilio em demandas de suas entidades, checadas e reguladas por suas recepgdes,
terdo a assisténcia imediata do pelotdo de Bombeiros, do municipio;

Il Em caso de locomogdo de pacientes acamados, residentes em focais de dificil acesso,
cadeirantes elou que possuem mobilidade limitada, nao havendo ambulancia disponivel da
Secretaria Municipal da Salide efou do Hospital Sao Peregrino Lazziozi, serdo repassados €

terdo o apoio efou auxilio imediato do pelotao de Bombeiros;

Fonte:Prefeitura do Veranopolis.
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ANEXO XI i FORMACA .0 DE BRIGADA DE INCENDIO .

“xal EOI"[//; e
Y "2

POPi PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO

Geréncia/ CodigoGestao de Setor/C6digoSESMT Cddigo do
Pessoa&GP.2 SESMT.7 DocumentoSESMT-
% \%{\\@ POPO05
s
e e Data da Elaboragéo Data Revisdo Atual Data do Vencimento |
20/06/2016 12/02/2019 12/02/2021 =

Nome do POP:Formacéo de Brigada de Incéndio

W

7y

Objetivo: Formar Brigada de Incéndio para suprir necessidades em caso de imprevistos.

Agente: Técnico em seguranca tlabalho
Descricdo da Atividade

g Conforme estabelecido pelo Corpo de Bombeirés'14, os estabelecimentos
r —
ﬂéservigos de Saude deve/mcorﬂpor Bﬁgac_la d€ Incéndio. O HCSPLcoomtama Brigada d
Incéndio formada porl9 Brigadistas, que fbmm |treinados adequadamente confo a
). | — =
$Q legislacao vigente.‘\,_ = \ I~
5 .\
Qﬁ O trei<1amento deve ser renovado a cada quatro anos, conforme determinagao do
CBM-RS. 8 o . e (/ ‘ \\
Segue lista de Brigadistas: | " 0ot /
. y i e 3 % ) . [ ] \ v /’-\\
W Chefe da Brigada: EvielNalin Kasmirscki | (0 00 AN 3
Y Brigadistas: | -« '\ ‘/ )
\ / A
é\ﬁ Alexandre Vieira Arrida’ A Gabriela Bernardes }R{Ietsch ﬂ
Fa Aline Sangali ) A Gabriela Rigo_. | N
2 = Bruna Zelbrasikowoki “——- N Luis Mario Parise .
Bruna Borges da Silva = \ S\ Marcos yiniéio"dos Santos Carneiro N
@ﬂ Cassiano Dall Agnol “'", ‘ ;» ]Vlarcos/Wil‘Iians Barbosa Soares QK
Dalva Bazi " _© _—“ Renata Cerioli
Eber Alessandro Martins da Silva Simone Souza Alves
Fabiane Zanotto Tais Giaretta
Francisco Correia da Silva Neto Valdecir Bagnara

Anualmente no més de Dezembro, é realizado um simulagieadeacao geral
o hospital com remocao de vitimas onde todos os funcionarios participam, afim de 0s
Brigadistas e as demais equipes da instituicdo, capacitados para saber como agir em

uma emergéncia real.

Para medir a eficiéncia da ativitaé realizado a analise do simulado que
contempla os seguintes itens:

| Situacgdo simulada;
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Organizadores;

Data e horario do evento;

Avaliacdo do tempo gasto no atendimento a emergéncia;
Avaliacéo da atuacéo das pessoas envolvidas;

Imprevistos e melhoriasecessarias;

Caminho para acessar a ficha de analise de simulado ( Pasta M, Seguran

Ocupacional, Brigada de Em.erg'éﬁ_—éi-a/A/n-élié?/dg\Simulado).

;

Y
<§“
AW

,l‘ | Y \ : q ||\ o
Revisdo Data ‘R‘eXiSadO' Por .| | -Descricdo das Alteraces
01 13/06/2017‘\ . |Marcos Carneiro Alteracéo dokmr'bdja#on% POP
02 “lzllarcos Carneiro § -

Revisdo do POP. = 7

V%

N
20/08/2?,18
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03 04/10/2\3\1'{8/ J | Marcos Carneiro - ' | Revis&o do POP, e ;lé?espentado a ritina para realiza()
Iﬁ > @RI A LN I 45 Disimulada d,e;_‘em@arggnciaa ual.
Elaborado por: Mlaf:COistgrnei'ro PIA AHRITESI ABRA | /A\‘ .
N = A (A B Wk TeT-Sh 50 GV B\
Aprovado por: Quenfae /§ M Damacena "__ . 7
Validado por: Jani"h\eF..prnella ~\ /
Fonte:Sistemade Gestaala Qualidadelo HCSP. e \
S '{ - ". \/
el \ -3
X - / \ |
S\ BT\ . W 7
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