ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VERANOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL N° 57, DE 02 DE MARCO DE 2022.

PROCESSO  SELETIVO  PARA  CONTRATACAO  DE
ESTAGIARIOS.

O PREFEITO DE VERANOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais e com base na Lei Federal n° 11.788, de 25/09/2008; a
Lei Municipal n® 5.434, de 23/01/2009, regulamentada pelo Decreto Executivo Municipal n® 7.072, de 28/01/2022, e na
forma do contrato n® 156/2018, de 08/05/2018, TORNA PUBLICO que realizard PROCESSO SELETIVO, em conjunto com
o CIEE-RS, para preenchimento de vagas de estagio ndo obrigatério remunerado, o qual reger-se-3 pelas Instrucdes

Especiais contidas neste Edital.
1. TABELA DE AREAS E VAGAS:

1. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas de estagio descritas abaixo e cadastro de reserva:

- CARGA HORARIA .
CURSO NIVEL N° DE VAGAS BOLSA** AUXILIO TRANSPORTE**
SEMANAL
ADMINISTRACAO SUPERIOR 4+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
ADMINISTRACAOD PUBLICA SUPERIOR 4+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
AGRONOMIA SUPERIOR CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE
SUPERICR 3+CR 30h RS 850,00 RS 50,00
SISTEMAS
ARQUITETURA E URBANISMO SUPERIOR 2+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
ARQUIVOLOGIA SUPERIOR 2+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
ARTES VISUAIS SUPERIOR 1+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
EIBLIOTECONOMIA SUPERIOR 1+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
EIOMEDICINA SUPERIOR 1+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
CIENCIAS CONTABEIS SUPERIOR 1+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
CIENCIAS SOCIAIS SUPERIOR 1+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
CIENCIAS DA NATUREZA SUPERIOR CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
CIENCIAS POLITICAS SUPERIOR CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
CONSERVACAQ E RESTAURO SUPERIOR 1+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
DESIGN GRAFICO SUPERIOR 1+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
DIREITO SUPERIOR CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
ECONOMIA SUPERIOR CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
ENFERMAGEM SUPERIOR 3+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
ENGENHARIA AMBIENTAL SUPERICR CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
ENGENHARIA CIVIL SUPERIOR 1+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
ENGENHARIA DA COMPUTACAQ SUPERIOR 1+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
ENSIND MEDIO MEDIO 15+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
ENSIND MEDIO - EJA MEDIO 5+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
ENSINO MEDIO
. . R 30h RS 850,00 RS 50,00
INTEGRADO/ADMINISTRACAO MEDIO
FARMACIA SUPERIOR 1+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
GESTAD EM sAUDE PUBLICA SUPERIOR 1+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
GESTAD PUBLICA SUPERIOR CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
GESTAO EM RECURSOS HUMANOS SUPERICR CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
HISTORIA - BACHARELADO SUPERIOR 1+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
JORNALISMO - COMUNICACAQ
; SUPERICR 1+CR 30h RS 850,00 RS 50,00
SOCIAL
LICENCIATURA EM CIENCIAS
. SUPERIOR 5+CR 30h RS 850,00 RS 50,00
EIOLOGICAS
LICENCIATURA EM EDUCACAO FISICA SUPERIOR 5+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
LICENCIATURA  EM  LETRAS
N SUPERICR 5+CR 30h RS 850,00 RS 50,00
PORTUGUES
LICENCIATURA EM LETRAS - INGLES SUPERIOR S+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
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LICENCIATURA  EM  LETRAS
SUPERICR 5+CR 30h RS 850,00 RS 50,00
ESPANHOL
LICENCIATURA EM GEQGRAFIA SUPERIOR 5+CR 30h RS 850,00 RS 50,00
LICENCIATURA EM HISTORIA SUPERIOR 5+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
LICENCIATURA EM PEDAGOGIA SUPERIOR 5+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
LICENCIATURA EM MATEMATICA SUPERIOR 5+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
LICENCIATURA EM ARTE SUPERIOR 5+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
LICENCIATURA EM MUSICA SUPERIOR 5+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
MARKETING SUPERIOR CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
NORMAL/MAGISTERIO MEDIO 5+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
PEDAGOGIA LUUDICA SUPERIOR 1+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
PRODUCAQ CULTURAL SUPERIOR CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
PSICOLOGIA SUPERIOR 2+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
RELACOES PUBLICAS, PUBLICIDADE E
SUPERICR 1+CR 30h RS 850,00 RS 50,00
PROPAGANDA
SERVICO SOCIAL, SERVICO SOCIAL-
SUPERICR 2+CR 30h RS 850,00 RS 50,00
EAD
SOCIOLOGIA SUPERIOR CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
TECNICO AGRICOLA MEDIO CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
TECNICO EM ADMINISTRACAO INT. E
. CR 30h RS 850,00 RS 50,00
SUBSEQUENTE MEDIO
TECNICO EM ENFERMAGEM MEDIO 5+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
TECNICO EM INFORMATICA MEDIO 5+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
TECNOLOGIA EM  ANALISE E
5+CR 30h RS 850,00 RS 50,00
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS SUPERIOR
TECNOLOGIA EM PROCESSOS
5+CR 30h RS 850,00 RS 50,00
GERENCIAIS SUPERIOR
TECNOLOGIAS DIGITAIS SUPERIOR S+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00
TURISMO SUPERIOR 1+CR 30 h RS 850,00 RS 50,00

*CR - Cadastro Reserva.

**\/alor atual, sujeito a reajustes.

**%A carga horaria e bolsa auxilio prevista no quadro acima referem-se & realizacdo de estdgio de 30 horas semanais, nada obsta que o
estagidrio seja contratado com carga horaria inferior sendo este remunerado de forma proporcional.

1.2 A celebracdo do termo de compromisso de estagio sera sob o regime da Lei Federal n.® 11.788/2008, e Lei Municipal
n® 5.434, de 23/01/2009, regulamentada pelo Decreto Executivo Municipal n® 7.072, de 28/01/2022.

1.3 Afiscalizacdo dos atos do Processo Seletivo, ficard sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Governo.

1.4 Do Cronograma do Processo Seletivo.

Evento Data
Publicacdo do edital 02/03/2022
Inscricies 02/023/2022 3 16/03/2022
Homologacdo das inscricbes 17/03/2022
Recurso da ndo homologacdo das inscricdes 18/03/2022
Homologacdo final das inscricbes 21/03/2022
Sorteio eletrénico 22/03/2022
Homologacdo final do certame 23/03/2022

*Néo havendo recurso interposto passa-se ao item seguinte do cronograma.

2. DAS VAGAS:

2.1 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas que surgirem durante o prazo de validade do Processo
Seletivo.

2.2 A habilitacdo no Processo Seletivo n3o assegura ao candidato o ingresso imediato ao Programa de Estagio de
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Estudantes, e sim a expectativa de estagiar nos drgdos da Administracdo Publica Municipal de Verandpolis e
Conveniados, segundo as necessidades que surgirem durante a validade do Processo Seletivo, respeitada a ordem de

classificacdo final.
3. DA DIVULGACAO:

O Edital de Abertura e os Editais contendo as demais etapas do Processo Seletivo serdo divulgados no Diario Oficial do
Municipio - https://atos.veranopolis.rs.gov.br/diario/#/diarios; e no site do CIEE-RS - www.ciee-rs.org.br.

4. DAS INSCRICOES:

4.1 Somente poderdo se inscrever no referido edital candidatos que tiverem 16 anos completos até a data final das

inscricoes.
4.2 N3o serdo cobradas taxas de inscricdo dos candidatos.

4.3 As inscricdes estardo abertas no periodo de O0hOmin de 02/03/2022 até as 23h59min de 16/03/2022, e deverdo ser

efetuadas exclusivamente pelo site do CIEE-RS - www.cieers.org.br - Processos Seletivos Publicos e Privados.
4.4. O candidato, para realizar a inscricio, devera estar cadastrado ou se cadastrar no Portal do CIEE RS.

4.4.1. Para efetuar o cadastro no Portal do CIEE RS e realizar a inscricdo no Processo Seletivo Plblico de Estagio, os

candidatos devem seguir as orientacdbes abaixo:

1° Procedimentos para efetuar o Cadastro no Portal do CIEE RS:

a) Acessar: https://www.cieers.org.br

b) Clicar em Cadastre-se
c) Preencher o Cadastro de estudante

2° Procedimentos para realizar a inscricdo no Processo Seletivo Publico de Estagio:

a) Acessar: https://www.cieers.org.br
b) Clicar em Processos Seletivos Publicos
c) Localizar o banner do Processo Seletivo Prefeitura de Lajeado/ Inscrever-se.

4.5 O candidato tera disponibilizado o Edital de Abertura e seu anexo, na integra, no site www.cieers.org.br, o qual

podera ser impresso.

4.6 A inscricdo para o Processo Seletivo implica no conhecimento imediato e aceitacdo tacita pelo candidato das

condicdes estabelecidas e dos requisitos para efetivacdo do estagio de cada drea/curso dispostos neste Edital.

4.7 O candidato estad ciente, ao realizar sua inscricdo, de que seus dados pessoais serdo tratados pela PARTE
CONTRATANTE DE ESTAGIO e pelo CIEE/RS de modo compativel com as finalidades e necessidades da legislacdo de
protecao de dados pessoais em vigor, autorizando-os, neste ato, a realizarem todas as acdes relacionadas ao processo
seletivo, bem como se comprometem, neste ato, a protegerem a privacidade dos seus dados pessoais, inclusive perante

terceiros, tendo conhecimento, que o compartilhamento inapropriado destes dados poderdo acarretar nas suas
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responsabilizagdes.
5. DAS DISPOSIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA:

5.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio no presente Processo Seletivo, para as dreas/cursos
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que s3o portadores, num percentual de 10% (dez por cento)
das vagas que surgirem durante a validade do processo seletivo, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituicdo
Federal, Lei Federal n® 11.788/2008 e Lei Municipal n® 5.434, de 23/01/2009, regulamentada pelo Decreto Executivo
Municipal n® 6.173, de 19/07/2018.

5.2 O candidato, ao inscrever-se nesta condicdo, devera escolher a drea/curso a que concorre e marcar a opgao "Pessoa

com Deficiéncia”, e enviar para o e-mail para novaprata@cieers.org.br ou katia.bohmer@cieers.org.br, os seguintes

documentos:

a) requerimento solicitando vaga especial - Anexo I, constando o tipo de deficiéncia e atestado médico competente, que
emitird parecer/laudo sobre a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca - CID; Caso nao seja apresentado o parecer, o candidato ndo tera deferida a sua

solicitacao.

5.3 Caso o candidato ndo encaminhe o requerimento até a data final das inscricdes, ndo sera considerado como pessoa
com deficiéncia para concorrer &s vagas reservadas, nio tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado,

mesmo que tenha assinalado tal opcdo na Ficha de Inscricado.

5.4 N&o serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo

miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.5 As solicitacdes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo a critérios de

viabilidade e de razoabilidade.

5.6 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serao preenchidas pelos demais candidatos com

estrita observancia da ordem classificatéria.

6. SAO REQUISITOS PARA O INGRESSO NO ESTAGIO:

a) ser aprovado no Processo Seletivo;

b) ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lej;

b) ter no minimo 16 anos de idade;

¢) gozar de boa salde fisica e mental;

d) ser aluno de ensino médio, educacio profissional ou curso de ensino superior, conforme a vaga pretendida;

e) os(as) candidatos(as) alunos ndo poderdo estar cursando o Ultimo semestre dos respectivos cursos superiores, bem
como deverdo submeter-se aos requisitos curriculares e administrativos da instituicdo de ensino de acordo com o

documento emitido pelas mesmas, caso necessario.

6.1 Documentos a serem apresentados no momento da convocagdo para firmamento de Termo de Compromisso de

Estagio:
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6.1.1 - Documento de identidade com fotografia (expedida por autoridade civil ou militar);
6.1.2 - CPF;

6.1.3 - comprovante de matricula ou frequéncia atualizados da instituicio de ensino superior.
6.1.4 - atestado de vacina atualizado.

6.2 Os documentos exigidos no item anterior dever3o ser apresentados em originais e cdpias.
7. CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS:

O processo seletivo e classificacdo dos candidatos serd realizado pelo CIEE-RS por meio de SORTEIO ELETRONICO, cuja
lista de inscritos sera submetida a uma classe do sistema Java chamada RAMDOM, que vai classificar os candidatos de
forma randdmica e aleatéria.

8. DOS RECURSOS:
Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo homologacdo de inscricao;

9.1 Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 01 (um) dia 0til, a contar da divulgacdo por Edital de cada evento

descrito acima, encaminhado por e-mail para novaprata@cjeers.org.br ou katia.bohmer@cieers.org.br.

8.2 Os referidos recursos deverao conter os seguintes elementos, conforme modelo ANEXO II deste Edital:
a) nome completo e o nimero de inscricio;

b) drea/curso ao qual concorre;

c) razdes do pedido de revisao;

d) exposicao detalhada das razdes que o motivaram.

8.3 N&o serdo aceitos recursos que nao contemplem os dados acima e os fundamentos do pedido.

8.4 Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fox ou correio eletrénico (e-
maif) ou em desacordo com este Edital.

8.5 O Edital contendo as respostas aos recursos ficara a disposicdo dos candidatos junto ao site do CIEE-RS - www.Ciee-
rs.org.br

9. DOS RESULTADOS:

9.1 A lista da classificacdo final do Processo Seletivo apresentara os candidatos por ordem de classificacdo, por
curso/area e por vaga que concorre (Portadores de Necessidades Especiais e os demais), salientando que a ordem
classificatéria dentro da vaga é Unica.

9.2 A homologacdo do Processo Seletivo dar-se-a tdo logo sejam vencidas todas as etapas, cuja divulgacdo sera efetuada

no Diario Oficial do Municipio - https://atos.veranopolis.rs.gov.br/diario/#/diarios; e no site do CIEE-RS - www.ciee-
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rs.org.br.
10. DA CONVOCACAO E DO ESTAGIO:

10.1 A convocacdo e o ingresso do estagidrio no Programa de Estagio de Estudantes obedecera, rigorosamente, a
ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

10.2 A convocacdo sera efetuada pelo CIEE - RS, através dos dados fornecidos pelo candidato na ocasido de sua

inscricdo, quais sejam: contato telefénico, mensagem de texto e e-mail.

10.3 Para todos os candidatos, o prazo para comparecimento e entrega de documentos junto ao CIEE - RS, é de 3 (trés)
dias (teis a contar da data da convocacio.

10.4 Ultrapassado o prazo do subitem 10.3, sem o comparecimento e entrega de documentos pelo candidato, ocorrerd
a perda do direito de ingressar do Programa de Estagio de Estudante.

10.5 Ocorrendo a hipdtese do subitem 10.4, o CIEE - RS promovera a convocacdo do posterior candidato imediatamente
melhor classificado.

10.6 O estagio tera duracdo de até no maximo 02 (dois) anos, ressalvados os casos de pessoas com deficiéncia,
consoante o disposto no artigo 11 da Lei Federal n 11.788/2008.

10.7 Ao aluno que ja estagiou no Municipio sera facultada a realizacdo de novo estagio referente ao periodo faltante

para completar os 02 (dois) anos de estagio.
11. DAS DISPOSICOES FINAIS:
11.1 Avalidade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma vez pelo mesmo periodo.

11.2 A inexatiddo das informacodes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente,

eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo.

11.3 Os casos omissos serdo resolvidos pelas Comissdes designadas para o presente processo seletivo, ouvido o CIEE-
RS, instituicdo responsavel pela realizacdo do Processo.

11.4 Faz parte do presente Edital: Anexo I - Modelo de Requerimento para Pessoas com Deficiéncia e Anexo II - Modelo

de Formulario de Recurso.
GABINETE DO PREFEITO DE VERANOPOLIS, em 02 de marco de 2022
WALDEMAR DE CARLI, Prefeito.
Eliézer Dalla Costa, Secretario Municipal de Governo.
ANEXO I - REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
Processo Seletivo para a contratacdo de Estagiarios - Editaln®___,de___ / /- Municipio de Verandpolis

Nome do candidato:

N° da inscricdo:
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Nivel/Curso:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com CID (colocar os
dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID:
Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

(OBS: N&o serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Data: ___ /[
Assinatura do Candidato
ANEXO II - FORMULARIO DE RECURSO
AO CIEE-RS
NOME CANDIDATO:
N° INSCRICAO:

NIVEL/CURSO:
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

( ) CONTRA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
( ) CONTRA CLASSIFICACAO GERAL

Justificativa do candidato - Razdes do Recurso:
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Obs: Reproduzir a quantidade necessaria - Preencher em letra de forma ou 8 maquina; entregar este formulario em 02
(duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: ___/ /

Assinatura do Candidato Assinatura do Recebedor

Assinado digitalmente por: ELIEZER DALLA COSTA:00846143070
Em 25 de Fevereiro de 2022 as 16:24:11

Assinado digitalmente por: WALDEMAR DE CARLI:21781370087
Em 25 de Fevereiro de 2022 as 16:29:34

Rua Alfredo Chaves, 366 - Fone/Fax: (54) 3441.1477 - CEP: 95330-000 - VERANOPOLIS - RS




